=

<

. . a2 Instrumente Structurale
- { YO AN
UNIUNEA EURQOPEANA 2014-2020

Nr. 6 496/CRED/0OT/09.10.2020
Aprob,
Ordonator de credite,
Cristina MIHUT
- |
(,Jc?;r

PROBA DE INTERVIU

CASA CORPULUI DIDACTIC OLT anunta organizarea interviului online pentru candidatii
declarati admisi dupa proba de evaluare a dosarului de candidatura depus pentru ocuparea unui
post de Expert realizare resurse educationale deschise, in afara organigramei, in cadrul Apelului de
selectie experti nr. 6006/CRED/OT/26.08.2020, derulat in proiectului POCU ,,CURRICULUM
RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti” - CRED Cod SMIS 2014+: 118327.

Interviul se va desfasura miercuri, 14.10.2020, incepand cu ora 18:00.

Durata interviului este de aproximativ 15 minute si se va desfasura dupa programarea din

tabelul de mai jos:

Nr. Nume si prenume Judetul de |Ora de incepere a
g Post/ expert T . L
crt. candidat domiciliu interviului
1. |MOCANU Marinela Expert realizare RED educatie | ¢ .o 18:00
tehnologica - primar si gimnaziu
VARTOSU-TOMA Expert realizare RED educatie .
2. . - . AR Olt 18:30
Florentina tehnologica - primar si gimnaziu
3. [TATARU Marius Expert realizare RED educatie | (< 19:00
fizica - primar si gimnaziu '
4. |MAZILU Claudia Expert realizare RED educatie | g, oc 19:30
muzicala - primar si gimnaziu '

Link-ul intalnirii va fi transmis pand la data interviului, pe adresa de e-mail declaratd de
candidat in formularul de inscriere.

In cadrul interviului, comisia va aprofunda aspecte care tin de expertiza indicatd in CV,
elementele de portofoliu propuse si orice alta tematica prin care poate fi verificat in ce masura

candidatul detine abilitati, calitati si aptitudini necesare ocuparii postului vizat:
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- Detinerea aparatului conceptual si integrarea unui RED intr-un context semnificativ de
invatare, corelat cu competentele specifice din programa scolara la disciplina pentru care se
candideaza;

- Elementele de inovatie in abordarea didactica promovata prin resursele selectate din
portofoliul personal;

- Nivelul de utilizare a noilor tehnologii in realizarea materialelor prezentate;

- Abilitati sociale: moralitate, sociabilitate, deschidere si flexibilitate in relatiile
interumane; o putere de convingere pentru a coordona efortul si a asigura cooperarea celorlalti; o
capacitate de comunicare verbala; o perseverenta, consecventd, abilitati pentru munca in conditii
de stres, in situatii de urgenta sau neprevazute; o capacitate de analiza si gandire critica;

- Disponibilitatea de timp alocata proiectului;

- Resurse disponibile pentru realizarea materialelor educationale.

n urma interviului, membrii comisiei vor acorda, individual, punctaje conform baremului de
evaluare. Media aritmetica a punctajelor individuale devine punctajul final obtinut de candidat la
aceasta proba. Candidatii care la proba de interviu nu au obtinut un punctaj de cel putin 10 puncte
(din totalul de 15 acordate acestui criteriu) sunt declarati respinsi. La aceasta proba nu se admit
contestatii.

Comisia de selectie va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescatoare a
punctajelor acordate.

Rezultatele probei de interviu vor fi publicate la sediul Casei Corpului Didactic Olt, la avizier

si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Olt, la adresa http://ccdolt.ro/ in data de 16.10.2020.

Afisat astazi, 09.10.2020, ora 14:00.

Coordonator Partener Casa Corpului Dida
Director, Marius BALASA Ott‘b
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