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ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nr. 3808248

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Din 25.02 2025
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
~MATEI BASARAB” AL JUDETULUI OLT

Exemplar unic

ANUNT
privind recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere la Scoala de
Subofiteri de Pompieri 5i Protectie Civild ,,Pavel Zdgdnescu” Boldesti
- sesiunea martie — iunie 2025 -

Sectiunea I - Generalitati

Prezentul anunt stabileste aspecte procedurale privind organizarea si desfasurarea recrutarii si
selectiei candidatilor in vederea participarii la concursul de admitere organizat in sesiunea martie —
iunie 2025 la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civild ,, Pavel Zdganescu” Boldesti.

Recrutarea se realizeaza de catre Serviciul resurse umane al Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd “Matei Basarab™ al Judetului Olt doar pentru candidatii care au domiciliul sau resedinta
inscrisa in cartea de identitate in judetul Olt.

Pentru sesiunea de admitere martie — iunie 2025 locurile aprobate la Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civild ,,Pavel Zaginescu” Boldesti sunt urmétoarele:

| 1 Nr. locuri 2
' | Dintre care |
| Specialitatea/ calificarea | r
| Nr. tocuri/ beneficiar ! B
Romi Minoritifi
— | =
Subofiter de.: po-m.pierl sl 275 IGSU ) i
protectie civila
Subofiter administrativ 25 1GSU - -

CALENDARUL ADMITERII:

» 24 februarie — 12 martie 2025 — depunere cereri inscriere (on-line, inclusiv in zilele de
sdmbdatd si duminicd)

v

pana la data de 28 martie 2025 — termen depunere documente in vederea constituirii
dosarului de recrutare

04 — 10 aprilie 2025 — evaluarea performantelor fizice

12 aprilie 2025 — sustinerea probei de evaluare a cunostintelor

17 aprilie - 04 iunie 2025 — examinare medicala (doar candidatii care se incadreaza in numaérul
focurilor scoase la concurs n ordinea descrescatoare a notelor finale)

pana la data de 06 iunie 2025 — termen de afisare a rezultatelor finale pe site-ul unitatii de
nvatamant

YV VvV

v
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Sectiunea II - Conditii de recrutare
Conditiile legale de recrutare a candidatilor pentru admiterea la Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civild ,,Pavel Zdgdnescu™ Boldesti sunt urmétoarele:
a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) sacunoasca limba roména, scris si vorbit;
¢) saaibd capacitate deplind de exercitiu;
d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;
e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti sau sa i implineascd in cursul anului in care participa
la concursul de admitere;
f) s fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat;
g) saaibd un comportament corespunzitor cerintelor de conduitd admise si practicate in societate;
h) sdnu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
i) sdnu fie in curs de urmérire penald ori de judecatd pentru sdvarsirea de infractiuni;
J) s@nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
k) sanu fi desfisurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.
Aptitudinea/inaptitudinea prevazuta la litera d) se constatd de structurile de specialitate ale
MAI, printr-o examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in
domeniu. In situatia in care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de
recrutare Inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologicd se sustine Tnaintea examinarii

medicale.

Dovada indeplinirii conditiei prevazute la litera lit. ) se face cu diploma din care si rezulte
faptul ¢ au sustinut i promovat examenul de bacalaureat.

Indeplinirea conditiei previzute la lit. 2) se constatd de citre Directia Generala de Protectie
Internd, prin emiterea unui aviz, respectiv de citre compartimentele de resurse umane, prin intocmirea
Notei de cunoastere. In cazul emiterii unui aviz negativ, procedura de recrutare inceteazi pentru
candidatul respectiv.

Sectiunea III - Criterii specifice
Criteriile specifice pentru recrutarea candidatilor la examenele de admitere la Scoala de

Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zdgdanescu”™ Boldesti sunt urmatoarele:

a) sdaibd varsta de pana la 27 de ani, impliniti Tn anul participarii la concursul de admitere;

b) s& nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale prezente pe intreg corpul care si reprezinte sau si
semnifice simboluri, mesaje, sloganuri sau reprezentidri de natura si incite la violentd, ura sau
discriminare ori s aibi conotatii politice, fasciste, legionare, rasiste sau xenofobe;

c) sd fi obtinut la purtare, In perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatdmant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

d) sanu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de Invitdmant.

Sectiunea IV - Documente necesare pentru recrutare:

in vederea participarii la concursul de admitere la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie
Civild ,,Pavel Zaganescu” Boldesti, candidatii parcurg urmatoarele etape premergitoare desfasurarii
concursului:
1. Completeazd in mod lizibil Cererea-tip de inscriere la concurs (conform Amexei nr. 1 la

prezentul anunt) si, dupd caz, Consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de
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catre unitatea de recrutare (conform Anexei nr. 3 la prezentul anunt), le semneazi, le scaneaza in
format PDF si le transmit, exclusiv in format electronic, la adresa de e-mail resurse.umane@isuolt.ro

in perioada 24 februarie — 12 martie 2025, inclusiv in zilele de simbita si duminica.

La primirea Cererilor de inscriere, candidatilor li se atribuie un cod unic de identificare, folosit
pe intreaga procedurd de concurs. Codul unic de identificare atribuit, precum si centrul zonal la care
este arondat, se mentioneaza in scris. in cererea de inscriere, de citre persoana cu sarcini de recrutare.

Ulterior, cererea se scaneaza si se comunicd, prin e-mail, candidatilor.
2. Pentru recrutare, fiecare candidat va depune la Serviciul Resurse Umane al Inspectoratului pentru
Situatii de Urgentd “Matei Basarab™ al judetului Olt, cu sediul Tn municipiul Slatina, strada
Tipografului, nr. 7, pana la data de 28 martie 2025, de luni pini vineri, in intervalul orar 09.00-
15.00, urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere (conform Anexei nr. 1 la prezentul anunt);

b) declaratia de confirmare a luarii la cunostintd despre conditiile legale, criteriile specifice,
conditiile de organizare a concursului si masurile care vor fi luate in cazul neindeplinirii
acestora, precum si acordul pentru efectuarea verificarilor specifice (conform Anexei nr. 2
la prezentul anunt);

¢) curriculum vitae, modelul comun european;

d) copie a diplomei de bacalaureat;

e) copie a foii matricole pentru clasele [X-X11 / IX-XIII;

f) copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau
altor documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca;

g) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotiei si fiecirui copil;

h) copia certificatului de césatorie, precum si, dupa caz, ale hotarérilor judecatoresti privind
starea civila;

i) autobiografia (conform indrumarului din Anexa nr. 4 la prezentul anunt), care se intocmeste
olograf cu un instrument de scris cu pasta/cerneald albastra;

j) tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (conform Anexei nr. 5 la
prezentul anunt);

k) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar. Extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de cétre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimfimantului expres al
candidatului (conform Anexei nr. 3 la prezentul anunt). Extrasul poate fi inlocuit si de un
certificat de cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat;

1) o fotografie color 9x12 c¢m;

adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului
afacerilor interne privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in

m

~—

institutiile de invatdmént care formeazd personal pentru nevoile MAI, precum si la
concursurile de incadrare in MAI, din care sd rezulte cd este clinic sanatos pentru
participarea la concursul de incadrare in MAL, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
selectiei (conform Anexei nr. 6 la prezentul anunt);

n) consimtdmantul informat privind examinarea medicala (conform Anexei nr. 7 la prezentul
anunt);

0) declaratie pe propria raspundere privind apartenenta la etnia romd si documentele
justificative pentru candidatii care opteaza pentru locurile alocate distinct acesteia (daca este
cazul) (conform Anexei nr. 8 la prezentul anunt);

p) documentele justificative pentru candidatii indreptdtiti sd beneficieze de prevederile
Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un
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grad de invaliditate si familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati sau, dupa
caz ale Ordinului m.a.i. nr. 108/2014 privind masurile de sprijin acordate personalului
militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt limitat pentru serviciul militar si
familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar decedat, ambele cu modificarile
si completdrile ulterioare (daca este cazul).

Copiile documentelor previzute mai sus se realizeazd de compartimentul cu sarcini de
recrutare, se certifica pentru conformitate si se semneazé de persoana desemnatd si de candidat.
Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa realizarea copiilor.

Documentele pot f1 depuse si In copie legalizata, situatie In care activitafile previzute anterior
nu se mai realizeaza. '

Candidatii care au obtinut in strainitate o diploma echivalentd celei de la examenul national de
bacalaureat depun urmétoarele documente:

a) copia diplomei echivalente obtinuti in strainitate;

b) traducerea legalizata a diplomei echivalente;

¢) atestatul de recunoastere a studiilor, eliberat de Centrul National de Recunoastere si
Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei.

Adeverintd medicald se completeazd de medicul de familie, iar consimtdmantul informat se
completeaza si se semneaza de candidat in mod lizibil si se depun la unitatea de recrutare.

Adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie se transmite de catre compartimentul cu
sarcini de recrutare medicului de unitate.

Dupa primirea documentului de la medicul de unitate, compartimentul cu sarcini de recrutare
informeaza candidatii declarati "INAPT” cu privire la Tncetarea activitdtilor de recrutare.

Candidatii care isi retrag documentele din dosarul de recrutare inainte de afisarea/postarea
rezultatului final sunt retrasi din concurs.

Candidatii etnici, care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora, declard pe propria
raspundere apartenenta la etnia romad si depun in acest sens pentru dosarul de recrutare o adeverintd
emisd de o organizatie etnica, constituitd potrivit legii.

Persoanele indreptitite si beneficieze de prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 privind
masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si familiilor acestora,
precum si familiilor politistilor decedati sau, dupd caz ale Ordinului m.a.i. nr. 108/2014 privind
masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt
limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar decedat,
ambele cu modificarile si completarile ulterioare, solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne
inmatricularea in institutiile de invdtamént ale MAI, in anul I de studii, fard sustinerea probei de
verificare a cunostintelor.

Persoanelor indreptdtite sa beneficieze de prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 le sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, referitoare la sintagma ,,copil devenit major, dacd se afld in continuarea
studiilor, pana la terminarea acestora, dar fard a depdsi véarsta de 26 de ani” — sens in care depune la
unitatea de recrutare o adeverinta care sa ateste faptul ca este in continuarea studiilor.

Sectiunea V - Sustinerea probelor de concurs si evaluarea psihologica

Evaluarea psihologici

Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeazd in conformitate cu dispozifia directorului
Centrului de Psihosociologie al MAL, potrivit planificarii intocmite de catre structurile cu atributii de
recrutare. Candidatii vor fi anuntati n timp util cu privire la acest aspect.
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Sustinerea probelor de admitere

Probele de concurs se sustin la Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel
Zaganescu" Boldesti.

Proba de evaluare a performantei fizice se sustine in perioada 04 — 10 aprilie 2025. La proba
de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, repetari sau reexamindri.

Evaluarea performantei fizice a candidatilor pentru admiterea la Scoala de Subofiteri de
Pompieri si Protectie Civila ”Pave! Zdgdnescu,, Boldesti se realizeazd potrivit probei, normelor si
baremelor specifice prevadzute in Anexa nr. 372 din Ordinul m.a.i. nr. 177/2016, cu modificdrile si
completdrile ulterioare (Anexa nr. 9 la prezentul anunt).

Proba de evaluare a cunostintelor se sustine in data de 12 aprilie 2025 de cétre candidatii care
au promovat proba de evaluare a performantei tizice.

Proba de evaluare a cunostintelor consta in sustinerea unui test grild la disciplina matematicei,
conform tematicii si bibliografiei aprobatd pentru aceasta sesiune de admitere. Tematica si bibliografia
stabilite pentru concurs sunt postate pe site-ul oficial al Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie
Civila ”Pavel Zaganescu,, Boldesti.

Repartizarea si planificarea pentru sustinerea probelor de evaluare a performantei fizice si de
evaluare a cunostintelor sec realizeazi de catre Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila
"Pavel Zagdnescu" Boldesti si sunt aduse la cunostinta candidatilor, in timp util, prin postarea acestora
pe site-ul oficial al institutiei si la avizierul acesteia.

in vederea sustinerii probelor de admitere, candidatii vor avea asupra lor cartea de
identitate/pasaportul, iar tn cazul probei de evaluare a performantei fizice si echipamentul sportiv
necesar.

Lista provizorie cu ierarhizarea candidatilor se aduce la cunostinta candidatilor prin afisare la
Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel Zaganescu" Boldesti si prin postare pe site-
ul institutiei de Tnvatamant.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa de e-mail a
unitétii de invatamant, in termen de 24 de ore de la postarea listei provizorii cu rezultatele obfinute de
candidati la proba si se solutioneazd in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere la
sediul Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zagédnescu” Boldesti.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot depune contestatie cu privire la:

a) erori ale grilei de corectare si/sau intrebdri/subiecte aplicate din afara tematicii si
bibliografiei de concurs ori gresit formulate/care se repeta;

b) rezultatul obtinut la testul de evaluare a cunostintelor, exclusiv pentru lucrarea proprie;

¢) inscrierea eronatd a punctajelor/mediei obtinute;

d) locul ocupat eronat, pe lista provizorie cu rezultatele obtinute de candidati la probele de
concurs.

Sectiunea VI - Examinarea medicala

Examinarea medicald se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr. 105/2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru candidatii care se incadreazd in numdrul de locuri
scoase la concursul de admitere, in ordinea descrescétoare a notelor finale, in perioada 17 aprilie — 04
funie 2025,

Unitatea de Invataméant transmite unitdtilor de recrutare candidatii care urmeazad si sustinid

examinarea medicala.

Serviciul Resurse Umane din cadrul ISU Olt informeazi candidatii cu privire la continuarea
procedurilor de selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea Inménarii adresei prevazute la
art. 4 alin. (2) din anexa nr. 1 la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020, cu modificarile si completérile ulterioare,

NESECRET
Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016!
Pagind 5 din 7



precum si a copiei adeverintei medicale eliberate de medicul de familie existente in dosarul de
recrutare (Anexa nr. 6 la prezentul anunt).

Dupa examinarea medicald candidatii care se incadreazi in numarul de locuri scoase la
concursul de admitere trebuie sd completeze dosarul de recrutare cu Adeverinta medicala privind
concluziile examinarii medicale eliberata de medicul de unitate (modelul prevazut de Anexa nr. 5 la
OMAI nr. 105/2020).

Sectiunea VII —Afisarea rezultatelor finale

Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescétoare a
mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul
Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel Zaginescu" Boldesti.

Sectiunea VIII - Dispozitii finale
Activitatile de recrutare si selectie inceteazd pentru candidatii aflati in urméatoarele situatii:

a) nu depun in termenul-limité stabilit dosarul de recrutare in volum complet;

b) incearcd sau fraudeazd, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;

¢) nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare si selectie.

in cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupd incheierea admiterii, candidatul
respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afla.

Frauda sau tentativa de frauda a examenului, dovedite, se solutioneaza de responsabilul de sala
prin eliminarea candidatului Tn cauza din concurs si Tntocmirea unui proces-verbal,

Constituie fraude specifice probei de evaluare a cunostintelor urmétoarele:

a) copiatul;

b) obtinerea raspunsului, sub orice form4, de la o altid persoand;

¢) distribuirea raspunsului altui candidat, sub orice forma;

d) utilizarea altor coli de hartie decat testele, ciornele si foile de raspuns distribuite de
supraveghetori;

e) utilizarea oricaror mijloace de calcul/de comunicare sau a dispozitivelor cu ajutorul cérora s-
ar putea frauda proba;

f) orice altd situatie care conduce la fraudarea probei.

Prezentarea de inscrisuri false se pedepseste conform legii si atrage dupa sine eliminarea din
concurs a candidatilor. In cazul in care descoperirea falsului se face dupd incheierea admiterii,
candidatii respectivi vor pierde locul prin frauda.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul
oficial al Scolii de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila "Pavel Ziganescu" Boldesti
(www.scoaladepompieri.ro), pand la data de 06 iunie 2025.

Candidatii declarati ,,admis™ au obligatia sd depuna, in vederea inmatricularii, la inceperea

anului scolar, diploma de bacalaureat, in original, la unitatea de invataméant. Neprezentarea, in
termenul stabilit, a diplomei, in original, din vina exclusivi a candidatului, conduce la
neinmatricularea acestuia. Candidatii declarati ,,admis™ au obligatia sa incheie un angajament conform
Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 (Anexa nr. 10 la prezentul anunt).

Pentru detalii suplimentare candidatii se pot adresa personalului din cadrul Serviciului Resurse
Umane al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd "Matei Basarab™ al Judetului Olt — nr. telefon
0249432211, interior 27107.
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Sectiunea IX - Anexe:
Anexa nr. 1: Cerere de inscriere la concursul de admitere;
Anexa nr. 2: Declaratie de confirmare a ludrii la cunostinid despre conditiile legale, criteriile specifice,

conditiile de organizare a concursului si mésurile care vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora, precum si
acordul pentru efectuarea verificdrilor specifice;

Anexa nr. 3: Consimtamdnt privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar,

Anexa nr. 4: Indrumar pentru intocmirvea autobiografiei;

Anexa nr. 5: Tabel nominal cu rudele candidatului,

Anexa nr. 6: Adeverinfd eliberata de cdtre medicul de familie;

Anexa nr. 7: Consimtamantul informat privind examinarea medicald,

Anexa nr. 8: Declaratie pe propria rdspundere privind apartenenta etnicd;

Anexa nr. 9: Probele si baremele pentru verificarea aptitudinilor fizice;

Anexa nr. 10: Angajament conform OMAI nr. 177/2016.

INSPECTOR SEF
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Am loat cupostingd de fapral ¢d, In vederca nmatriculdni, n situatia In care sont declara
Ladmis™ am obligatia si depun diploma de bacalaureat, in original.

Am loat cunostingd i sunt de acord cu condititle de recrutare, selectionare st patticipare Ta
concursul de admitere, dreptirile § obligagile co-tm revin pe pericuda seolarizint si cu prevederile
angajamentulut pe care urmeasd 53-1 inchei 1 situatia in care voi 31 declarat (3} ,admis™.

Am luat cunostinta de dispozititle Legd nr. 36072002 privind Statutul politissului, ou
modificirie st completirile ulterioare. st ale Legii nre 16172003 privind uncle misuri pentru
asigurarca fran%parcngci in exercilarca demmititifor publice, a functitlor publice i in mediul de
ofacert, prevenirea i sanctionarea coruptivt, cu moditicivile si completirile ulterioare, respecuy ale
Legii nr. 8071995 privind stamutal cadrelor militore, co modificiinle o1 completarile ultcrioare,
sefertoare Ia interzicerea sau restrangerea exercitiului unor drepturi i libertdii

Am tost informatid) si sunt de acord cu efectuarea de Wrm{,an cunoscind o in \iﬁim& g in
care vor rezulta aspecte contrare cclor declarate in prezenta corere ont neindeplinirea cumulativd a
conditiior de vecrutare. nu voi fi fnmatricnlattdy, chiar dac rerultatele obfinute o cmzcuz‘%ni e
admitere ar fi permis acest fapl. Ducd o asemenca situalia se va constata dupd inmatriculare, cunose

taptul of armeazd sd flu exmatniculan @), cu suportaren cheltutelilor de fotretinere s de instruive pe
umpul scolariziriehehwieBlor efectuate cu pregitivea subsemnatubui(ei).

Am luat cunostintd o prozenta cerere oste inseris oficial si ¢ declararea necorespunritonre ¢
adevaruhi, dacd produce consecinte juridice, constituie infractiunea de fals In declaratii s se
nedepseste conform legil.

De asemenea, am luat cunostinta ¢a informatiile furnizate de mine reprezintd date cu caracter
personal st sunt de acord cu prelucrarea acestora in conformitate cu provederile Regulamerului
(UE) 2006 679 privind protectia persoanelor fi7ice In coen ce priveste prelucrarea datelor eu caracter
gersonal st privind libera circulatic a acostor daie si de abrogare @ Directivel 9546/CFE
(Regulamentud goneral privind protoctia datelor).

Mi oblig ca, In stuatia nepromovict unei probo eliminatoril sau g concursulii. sa ma preziy
i manimum 30 de zile de la sustinerea probed climimatorii/'concursulud la servicinl reswrse wimane
din cadiud structurd unde meam inseris pentrt o ndica documentele depuse.

fmi asum rispunderea asupra exactititii dotelor inscrise in prezenta cerere,

€

Declar, sustin 31 semnez. dupd co mn fat In cunogtind despre Intregul Continut si am
compleiat personal datele soliciwate,

Am luat cunostinia de faptul ¢@ 1o adresa de c-mail indicatd voi primi. scanali. cererea-tip de
inscricre. completatd cu informatiile referitoare 1o codul unic airtbuait i contrul zonal 2;: care sunt
arondat,

Dota Semnatura,

NOTA:
- awsrdidarti cave spteacd pennrw locurile mipuerdlor parienale ver foce diveds aportencniet la respeciive
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Declaratie de confirmare a ludrii ia cunostin{a despre conditiile legale, eriteriile specitice,
conditiile de organizare a concursului si méisurile care vor i luate in casul neindephinirii
acestora, precum §i acordul pentrn efectuaren verificarilor specifice’

Domnule’ .
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doctar pe propria raspundere e am Lt cunoghinll dupr condifitle fegale 91 eriteniic spovidicr de
recrafare, eu care sunt de acord $1 pe care le deplinese cumudativ, precum st despee condiznle de
organizara a concursulat

Precizer i nu fag parle din picio organisatie politicd sau grupare, interzise do lepe <an vare
promoyeazd idel sl inwerese contrare ordinii constitutionale §t statulut de dropt, jar in ssuagie incare
voi {1 declarat admis imi voif da demisia din partidole 'organtzagiile cu caracker pelitic din care fac
parie,

Do asemenca. am luat cunostintd ¢ ézz%“osii:zm iile furnizate de mime reprezingd date ou coracter
personal sisunt de acord cu prefuerarza acestors In conformitate cu prevedertle ?{évfgh‘;{f;{z‘i-‘,‘ it (LR
2016679 privind protectiv perscanclor fizice i ceea co priveste prelucrarea dutelor o ceracir
peenal si privind Bhera circslogic w acestor dare §1de wbrogure o Divecive: D3460E
(Rl atul general priviad proweis duelon,

Mentionez ¢a am fost/nu an fost Incadiat I sistemul national de apiitare, ondine publicd s
seeuriiate nationald (in caz afirmativ armeazd »a precizaji imtitugia waiiatcat funviio =1 oite dare
necosarct st mi-au incatal raporturie de serviciu/am fost trecut inrere e i

fu cerere, demisic, alt motivy Inwmeiul art.  ading () din Legea o, .

Am fost informaitd} st sunt de acord cu ofeetuarca do verificdri, cunwscand ci. i i fuaiia in
care vor rezuita aspeete coudrare ollor declarste in prosenta eererc ori neindephinirea cuimrulutivi a
condititlor de recrutare, nu vol fi inmatriculayd, x,tmr dacid rezultatele oblinute ki concunsul d
admitere ar i pormis acest fapt. Dacd o asemenca situadic se va constata dupdt Inmatriculore cunese
faptul @ urmeard s3 fiu exmatris u%;ﬁms eu suporiarca cheltuichior de Tatrefinere st de istrure pe
timpnl seolarizariivcheltuicilor ofcctunte cu progétives subsemmatulni(el).

Aan lual cunoslinia il dm,a;x- a necor \pi‘im"‘iﬂii}‘(f g adevarmbun dacd produce voaecie
juridice, constituie infractiunca de fals in declaratii sise pedepseste contorm fegil,

Declar. sustin si semnez, dupd ¢2 an luat cunostingd de intregul continut §i am completa
personal datele din prezenta declaratic,
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Anexa nr. 4
indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele previzute mai jos si va fi redactatd
personal de citre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pasta albastra, lizibil, fard stersaturi sau prescurtari,
datata si semnata.

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite de la
completare/ultima actualizare si poate fi redactatd pe computer, caz in care va fi semnatd si datatd pe
fiecare pagina.

|. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nagterii
(ziua, luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judeful — indicindu-se denumirea actuald a
localitatilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetafenia, etnia, religia. starea
civila, studii, limbi striine cunoscute si la ce nivel; profesia de baza, locul de munca si functia, numarul de
telefon de acasi si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfasurata:

Se va ariita cronologic si detaliat activitatea desfisuratd pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial
si pand in prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si motivele, mentionéndu-se
functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfasurat sau isi desfagoara
activitatea, precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidenia
perioada, arma si specialitatea militard, indicativul, resedinta unitéii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru fiecare perioada descrisi vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire
penala, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele, cind
s-au produs si cand s-a luat hotarirea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi facute si cu privire la sotie/sot si
parinti.

Se vor ariita deplasirile pe care le-a facut in strdindtate, motivul — in interes de serviciu sau
personal — in ce tiri, pertoada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si locul nagterii.
cetitenia (dacd au si alta cetitenie), studiile, ultimul loc de munca si functia (situatia actuald), domiciliul si
numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aritdndu-se numele si prenumele, locul si data nasterii,
ocupatia si locul de munca, domiciliul si numirul de telefon;

¢) pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor ardta aceleasi date ca pentru persoanele
prevazute la lit. a).

Pentru persoanele mengionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele purtat
anterior.

In incheierea autobiografiei se va mentiona: ,.imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor
furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.”



JAPNI 248D UL BHEBIIS U] "2IBOLIDIN J[LIEIDIAWIOD 1§ JILIZILYIPOW N "9{ 0T

“21ROLIS)IN 2|LI|AWO 1§ DLEIIPPOUL NI "9 {OT/6L9 WU AN
InmuatEnEay paLod “[euosiad 1219613 19 of1ep rattianjaid v 1AL 13 SLIIS U UKD LI0JSIAL [NPIOIE BXIUR BA [NIEPIPURI “[206] L BIRUNSIP LGN UL [NUBUEILISUOD BWLIAND 18- 3p ea)e)Iqisoduy UL uns JEURLOU [Rf2qe) Ul dRUoHuaw

619 WU () MMuDweNSay Batod jeuosiod 191010 N3 so[arep eateronjaid nusd mugtigiwisuod saudxa powd up ep e-18 gznes up gurosiad goup 1ewinu gzealdjdwod og
ynjos ajuons 1§ piey “1aosmnios iued “doo eios;nos “2frioms el “Hiuted ‘RIEPIPUES DUIPIO ULTNINGAI Y 1A [aqel U],

¢ iU exsuy

Blnjeuwas vle(]
N S opoas)iepn( | T = = ]
] o . EEEEEERERREEFS
g g e 3 _ ~ (Jo193s) Japnl
e e e e e e e BaiBll|B0]
s S - V
 BA)BI[ROO] we) (ue) (eunp) (12)
s (aopoas opnl . |._ . _ _ _ _ _ [ _ _ dND.
{10)095) Jopn[
BuBLU
| BIJBH[EX0] ¢
|
| —— - (ug) (mnp (2)
- o %uu:_ | I i o =" T ==pES = T [ _.
Gomasopn] . [ ] [ TT 11T [ano]
........ do e s g - (10193s) Japnl I T I 3
euuetu eoe 10
e g 21811 B30] .
|
" BBYEO0] , ee1 (ue) (suny) (12}
| (101008 opnl o ST | =TT 1 T
" . I TTTTTTTITITTIT ] aw
........ de Jo s g (101935 Jopni _
e EOIRIIE0
a s |_ el I —
R = T e (ug)  (eunp} (1)
3 L 9 € |4 ¢ [4 [ 0
Q1B0LIYIN
aqugdwos
1§ a[uBOLIpowW |
M2 910T/6L9 U | 1541100 18 100100 BIR[dWOD  (U0)3]3) /BSIIPE) eound sopiurred . aruspns (s0o103ue yennd swinu) 1o
AN mnuewiEEy as ®) nijorwop putaud e pounw Ip [NO0 fBIS2J01d el EeliligtateT] HIAFEU [NOO] 1S ¥IR( ap jnpel arawnuald 1§ ajown R
nainod fPrwop pulaud e € P [N207] erednog | RNl op [hpeln | 15 3] N N
[puOSIad 10)0BIRI ND _ ’
10]93ep BateIon|Id |
B[ JWISUO)) |

In[nyepipued ejos/mjos 1§ S[APNI ND [BUIWIOU [3qB T,



AT AN P
bt it
TLUNe R s ;\wm‘, Tl m-*z,xmi ke familie 0 comnlienadudn ol idetel
Mt . mE N R
SABEYRERINTAMEDIUAL S
o adovreste OF dovmeUdianmn L e DAY e L L afn .
SB Lsena .. om0 L m:z A D Jait s e porens 1 ]

saavenmd cudat e o

Flouete e B pe

Se afla [ %0 se adld | in ovidenta san b shservatic on:
i, Aptevedente punsnale patelogice™:
e omediosls protoy adeii s dnosdiase T WAL s s
AV e 13 "msi-m' MR crendn narenaa of nanisrnbul ataeri ;}z merne. ol
3 iss*?n‘mr Cducessralal Serviciuba de infoumatis B

O aptind]
1"351" Z« ;’*’

Fy -
; f’iﬁ tolvconae spwchaie chorehit Berviciunn e Massiie
' SIS E SCHSR HUCEE R FAREPRPEE S\ 2 PR AVTINZT pantry awobares

i e CRMSRTINL :

THLANTAT
=1

vpcdivat privind ¢ v anid@iike s sadile G
il e omise pabind U de oo natteneln p penoada scolarcim elev:

(I 415‘1’55&\.,«»’

ﬁcv‘%fz,&:;%iwilf do mviamant ity do mformaa e onding publied 51 do seountie wiion JIET
Cocanarer Gureisie de sehdabgredie jrencdontst, psorvin stopeote seadblii o owve ke L

h:.*w‘; pevhomaty ;rcdnirm roiwadsatt 1o randad cadealon mdnary fo activitatepolingtior mosenacin poliheaior
a0 prniondiars

2. Bali neurspsifdee (uonte sxau cromives i mod dstined toxicomantle {nclusdy aleonlismud oteo

£ Hude sanatos: Da { xull

Ly 1 sdevering pwshesld W
st WAL sarcursyl de incadore

Daia

Semmdiara § psu -afa memmim do tmilie

pepirg poariweipares la concursut de admbore B invbun s X

WO A

i combormitats oy pre cderile Lo luied B vigowrs, ad nsum Intreags responsabilitsw poivend e ﬁa%\:‘,.,fv ¥

sectitndinea davelor Somyrate de sabserraatn 0 almctnnans seb sonmud, parall s osimpida eabinctiuincde modoed
o Pronlie

Driagrestiale s ovac ity cu mosewgde B smesatled, ou egeeppn abrevieriha o

U PR T
Arnna’ Mo vor eoteomnn dody alecmiseh medicals confivnonte. docamestase tedics!

NOTA:

Drovurieniu conune dat B seemal ol i3 suh pcidonta anlmmninhx LRy iaaT g

? arlamerndeid Paropesy 8 al £'o witie 2098 privied projectin petso shot flzice {1 coen oo priviai
ol wraren detolor LU coractsr nersonal ¢ pricind Shera covilatio a acestor date 3 I,ik 3.} sppare o Oleotive 1

mared gerered privind proatecio shacdyn diseminaror naenipudares seestw dovoniont v eisoe i vy

S,
RIS e TS

Z‘;::ﬂ‘i?l’itli'if"w e ‘&‘ pal v




TERUL AVABERILOR INTERNE
: h%‘u‘ir«l mdicald
©HAG

iy ansbzg sontinutulo prezenter adeva i s¢ vonsitti

tere 1 0 mshiu o de Tiva it e Torme Iz morsanal pentie
Jiherate deopednul de

A woeencursul de o

LD PFOATE PARTICHE
rovrie MATconcursul de wadiwe I MAL contorm proze ped whinveripe medicale ¢

f.z fadne
<&

SNATTT senform parsprafnlolor. oL die snens e

rerne, W oministrudoy Jusdter, o Jhrecweodnt Berowonsn Rﬂman ¢y mi’m Dt *1? dm-

servicet e TaBaeti Bxlerne, al drectorutu Sorvicialur i’x*&»&.‘ﬂ"m:y;-.,f;'i' Specude w0 o di
SEvie i B Proteetie §t Prazd A LSRN R AR N Rog ("‘3.’2{)23‘?{*&‘(
' AR ZRIIAZNTR0222 (i bae ancodentidor pfoiogioe porsengle. afeouunilor. boliba
Ceonsemmate do sAtve wediod de Daisdic g, sens in cuie WL POATE PARTICIPA
sve b 0 ostitutie de IMVELMANT cate feod porsonal pendra aoveile MAlicamourse] do

l;mx sley

e
i-:,

Bada .o
semndtura a par’afa medicudui de unitake

BOT A
Dwtreoind contine &fe 0u caracter porsean] eo ntrs
St raspudanst gesstel Joctment va b eiora ou respers

"s—‘“i e Hesulamenrulnt (LED AuaaR
whrdur fepdd nvosel

stusia in wt’e este mienionaty i adevennts medicald o aentiune care delers
:muw%& s vanoviaze fa batepele ms_h». RERRV RV TIT I

anwivt medical privind etectuaies exameneby wedico] pentrn sdnvteres I wouSilr hudukle
du informati. de ordie pubiied s de secwonas ewionald, pe | *-mmwi:—z seoferizien wevik
instingriile de TovBtamdat fai. e iprormait Jo enbne publizh o Jde securitate nak
YR UPRNCS i’m»i:;?nr do soldat'pradat ok st Qm artowopenty capdidoill cee winwa
cront o et Frendral el adoaty ta pdud cudrels rtan ciis despabinaer o serviciepolinailon g




&'l

Lmsen i

EATA

CONSUTAMANT IVFORMAY
Trecreiare pompivri)

Raibworymivka. . CaE L handelistai il L T VRN O S
..... 5 B S O ST I et o o i e BB L

i
s dast o Raenan A o
and ttzén?\émm: fu\';i

vive la Dap ul
R T I ST TR

25t PPt i a subsotmatuluiton s %»M IR Rt TSR HER
g ns,i s parey mehioald oo cambidat s L ovnes weriie d
vepamd ok ool Moustontan Afboorer Blome, prociie
ha hmerne, on sodifiearile st complotfinme atawar,

AT sl TTRIAY S U PP L i e wswm st sl pe b srcinuda vy
servand elecinaren exaeenudng mwdiond pongrs slmstores Bl msautisle du e ddrear msduarn, doe o
Goounking peabiod o1 do o sreurtiail nateaas e s waddenisarn chetlor stostudinuler moaaidtle o

Seod@oosd nefiey ok ndurreath do oudiie vut ld o R sevnnte mationald, motirn seupnaien T

adpestore o ostanio do v ddmant cacs

L
< Rt the L frasadrare 30 Siveanad v
;

it pmudvaanoisl prosum $1oponteoandnbetdt ol wemeses 1 8 chemani vachunon inosdistb oo e

Camd uinu ehy it Insctiviate poliiaor st sl

sphromt natreslel af wmnasienls sfacerihe Inbeoe of oudsipend Justipiel, ab directotules Sercictind Resln o
- .

kil

rorade pomtanerire, aprobat prn Opdnn venens

oAt Al da «,.s.m;.snu Seoviesdud do Iy bamund b oene o stineroraba Servicrtiad do felooe RSIIRLN I
4 directosidn e fidue che Protustie x3 bl

Tohd D “« ! NI X i{mi 20239 847 a2

DR RS L RO

Citrese Taptud o exadnares modicedd O calizons Sand sistineren eolorhadte probe g s S el s oo
evne@ninodiade pol I deding ‘}mrz medtadt mondra admiters In inshniile de fnvatame® s G o s s a0

s ot aaw CUAabipeadnge M %i S5 S L SR i IV kzim o aveusta
e aed oy edurde i et Jin Dogea on 2800 J000 e nd G edn poasil s
fetine ubterinure Jeche oo propeis saspom i Fie mrmw-,:m%e:

Dynammesatont] S ] ow st T oo nelonsaropsibice, ol croenee s bithete oo
Toanrt Fapam {0 blage onn sl rmanennde, oo isier aphiie apsonte sau Buplasa e
sengt et ol sore st capglull procurrstin Jroroee uko oo pubuis s tansadele uit slemeohe ona
Lpuzmm spnaaraniicst §p epreainio s s oo T ise compdercasd odog Ul canes can Bidas numot

e ete a0 Dol proeaos i s o e o tord R i by anedumidl vnd s g

<

;
w

1

]

iy licarile v cur 0y

} any \“?;\v""

H 50
“0

Lt

SoalBdvensaty potgees ot ignony s S aii w %azz§§.{,*z:

fou pure medivale vare sa pdios susimanes pao by

L Lt

; [ S TEATS IS HONIFEIS

I8 s e Sopmatura candidatulaliel o oo

AOT A
Provsosud songine <date vu o u*% ¥ wc:,w:dmi ve e b nwdenty Regubusentuing (0 by J0Ea 5%
Parbmaemidan Forepemn stal Consibdud Jin 27 sporw 2000 wnoand prokeeiun pessoarrelor e seovws
st sl T on Carastor porand »1 zi*"v i {;m dutenbatie | seestor dats s b shwo i, Do o8
Revulwerost? wonerad pendind protecils Qb dienenaros susipplarea avestn dovament o 8
1

cespantared vadrivn fogal s




el

1 5e vomphetcard olograd

Submemimtliad, e ONE
e LA e sectornd o Lo Jopaditaiea L L

ant arrmiiearchs gnate ort clamonte ongumsic
ceve e vapadul precam < G e vone ale carpul

N

N 38

A H Y
garahe, 1 abe sone

ade capitha, procam

Lot k

143

ISy

Pormi s

VFRSMO

te catiindat o dagi sato oa

o BT

sodcted L

BTGNS BTUEN SR

o et

st cdosericig U Paosil s

witind FRRLLICRA o RAEIOTIT TS S ST T

i s utalte 2one ale i §
l arpuiss wnde este | '
i fewsuhizal !
e[ | |
i % £
] Plewent {8 %
! t
i crrnna ;
! DESIEAN L B UL - Gl e L R
Y Patuay ] : ' i
' Fhavent | 1t i
cmaneniad
: =) + |
Cibovew b i
Lo v it ! | i
: }
£ S S —r 3 - M.._‘__,,»,..__,_..,‘.’
BRata oo Sepmdiura camdidatulaitod) a5z

Ay
Srwamennud couting dal S vaideler o

BARIC U I TR TN

tiad
foed

t

ercive s dateber cucanacrey pervongd st privind e civcdaie a
sl el poneral prvamt proteeria datcben Jeesanares oanip
seveowans s eadvehy’ beal mvocat

a1 b Capedbmdin din 27 aorifas O

peboay

sishogid ol

Loontr
i

ey Regelnmentulu (L By 2ois 07
s TR prersoanlor Brwc o voes oo
shor e s de abgare & FPrrovusen s te o

i aveslin dkwapent vu P ofotesd

[ L I

H 2

Teitaty

fad



T

Anexa nr. 8

DECLARATIE
Subsemnatul/subsemnata, -,
domiciliat(d) in B , identificat(3d)
cu CI (serie,nr.) CNP ,
fiul/fiica lui si al

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal

privind falsul in declaratii,declar pe propria raspundere,veridicitatea documentelor depuse
si“a celor declarate cu ocazia inscrierii la concurs, respectiv apartenenta la etnia romd, in
vederea participdrii la concursul de admitere organizat de Scoala de Subofiteri de Pompieri

si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu™ Boldesti, pe locurile alocate distinct etniei rome.

Data Semnatura,

Declaratia a fost data in fata domnului/ doamnei(grad, nume, prenume)




Anexa nr. 9

Proba. normele si baremele
pentru admiterea in institufiile de Tnvaldmant care pregitesc personal militar
pentru evaluarea performantei fizice pentru candidatii la concursurile
pentru nevoile MAL pe locurile destinate formarii initiale a personalului militar
al Inspectoratului General pentru Situalii de Urgenla. precum si pentru ocuparea posturilor
vacante din statele de organizare ale Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta si
ale unitatilor subordonate acestuia, prevazute a fi incadrate cu personal militar

L Prevederi generale cu privire la organizarea probei de evaluare a performantei fizice
1. Evaluarea performantei fizice a candidatilor constd in parcurgerea in intregime a traseului
practic-aplicativ si a elementelor care il compun, prin abordarea obligatorie a tuturor
obstacolelor, in ordinea stabilita, conform schitei de mai jos. in situatiile expres precizate in
cadrul prezentei anexe candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde/obstacol. La final,
penalizdrile acumulate sunt consemnate in borderou si adunate la timpul cronometrat,
rezultand timpul total. in situatia in care candidatul nu parcurge un obstacol este eliminat din
concurs si declarat "nepromovat
2. Proba se executd in {inutd sportivd decentd, adecvati conditiilor de desfdsurare a probelor
in sala de sport (pantofi de sport, tricou, pantaloni scurti sau trening). Este interzis accesul
candidatilor la proba de evaluare a performantei fizice cu unghii lungi, false si/sau alte
materiale care pot prezenta pericol de accidentare si/sau pot influenta rezultatele obtinute.
3. Este declarat "promovat" candidatul care indeplineste baremul minim de 2'l5".
Performanta obtinutd de candidati si calificativul acordat ("promovat"/"nepromovat") se
consemneaza in tabelul prevazut in anexa nr. 28 la ordin.
4, Pe timpul si dupd sustinerea probei, indiferent de cauze/motive, nu se admit reexamindari
sau repetari.
5. Abandonul, accidentarea sau neindeplinirea "baremului minim duce la eliminarea
candidatului din concurs si declararea acestuia "nepromovat". Trecerea de la alergare la mers
a candidatilor nu se considera abandon.
6. Instructajul privind normele de securitate si sanatate in munca se face de cétre lucratorul
desemnat sau de un membru al comisiei/subcomisiei desemnat in acest sens, inainte de
inceperea probei, pe bazd de semnétura.
7. Candidatii sunt raspunzitori de eventualele accidentdri pe timpul efectudrii incalzirii,
asteptdrii pentru executarea probei, pe timpul si dupd desfisurarea probei, cauzate de
nerespectarea normelor prelucrate sau de executiile gresite.
8. Pregitirea organismului pentru efort si influentarea selectivd a aparatului locomotor se
desfasoara individual, Tn spatiul destinat acestei activitafi, altul decédt cel de desfasurare a
probei.
9. inaintea parcurgerii traseului practic-aplicativ, unul dintre evaluatori prezintd candidagilor
elementele, modul de executie a acestora, restrictiile, penalizérile, precum si procedura de
apreciere/masurare.
10. Pe timpul desfasurarii probei. supravegherea medicala in vederea acordarii primului ajutor
in caz de nevoie este obligatorie si se asigurd gratuit.
11. Rezultatele obtinute se aduc la cunostinta candidatilor, la finalul probei, pe baza de
semndtura.
12. Fiecare candidat parcurge traseul practic-aplicativ in prezenfa a cel putin doi martori din
randul candidatilor.
13. Pe timpul desfasurarii probei, nu sunt admise indicatii metodice din partea organizatorilor.



14. Traseul practic-aplicativ contine un numar de 9 obstacole, avand culoarul cu latimea de 2
metri.

15. Desfasurarea probei se poate amana, la propunerea membrilor subcomisiei/comisiei, cu
acordul presedintelui subcomisiei/comisiei, pana la momentul cdnd proba se poate desfasura
in conditii normale. Candidatii sunt anuntati cu privire la modificdrile aparute in Graficul
concursului.

16. In situatia in care, pe timpul executirii probei, candidatul aduce modificari elementelor de
delimitare ale culoarelor ce urmeaza a fi parcurse, acesta este eliminat din concurs si declarat
"nepromovat".

II. Descrierea elementelor care compun traseul practic-aplicativ, a algoritmului de
desfasurare si a modului de evaluare a executiei:
1. START
La semnalul evaluatorului, candidatul, folosindu-se de un element ajutitor, asigurat de
organizator, ia pozitia "atdrnat” la bara pentru tractiuni, cu bratele intinse, cu priza la
alegere. In momentul in care candidatul este in pozitia "atdrnat" la bara pentru tractiuni si
picioarele nu ating solul sau un alt punct de sprijin, evaluatorul di comanda "START" si
implicit incepe proba. Cronometrarea incepe la prima miscare de ascensiune a candidatului.
2. Tractiuni la bara fixa (obstacolul nr. 1):
Se executd obligatoriu 3 tractiuni din pozitia "atdrnat", cu bratele intinse, ca priza la
alegere. O executie este corectd atunci cand in pozitia atirnat cu bratele intinse, picioarele
nu ating solul sau alt punct de sprijin, iar la ridicare barbia depaseste nivelul barei.
Evaluatorul numérd cu voce tare executiile corecte. in situatia unei executii incorecte se
precizeaza cu voce tare numarul de executii corecte efectuate pand in acel moment.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat"” in urmitoarele situatii:
a.pierde priza la bara, cu ambele méini;
b.atinge solul;
c.nu executd numdrul obligatoriu de 3 (trei) tractiuni.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: bara tractiuni pozitionatd la inaltimea de 2,7 metri
fatd de sol, un element ajutdtor care sa permita candidatului luarea pozitiei "atirnat".
3. Deplasare 10 metri spre inainte.
4. Doud rostogoliri succesive Tnainte, pe saltele (obstacolul nr. 2):
Candidatul executd 2 (doud) rostogoliri succesive inainte. Candidatul este penalizat cu 3
(trei) secunde in situatia in care depiseste, in lateral. spatiul saltelelor, la una dintre
rostogoliri.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmitoarele situatii:
a.refuza executarea rostogolirilor;
b.depaseste in lateral spatiul saltelelor a doua oar;
c.executd o singurd rostogolire;
d.ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: 2 saltele de gimnastica amplasate longitudinal, una
in prelungirea celeilalte. Fiecare saltea are lungimea = 2 metri si latimea = 1 metru.
5. Deplasare 5 metri spre inainte.
6. Deplasare in echilibru pe doua banci de gimnastica cu transport de greutiti (obstacolul nr.
3):
Se ridicd doud greutdfi (gantere) depozitate in fata a doud binci de gimnastica, se
efectueaza urcarea si deplasarea pe bancile de gimnastica transportdnd ambele greutiti,
dupd parcurgerea acestora se coboard si se depoziteazd greutatile in spatiile marcate pentru
fiecare.
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In situatia in care, pe timpul executiei dupa urcarea pe banca de gimnastica, candidatul
atinge solul, cade de pe aparat, scapd una sau ambele greutdfi, acesta este obligat s reia
parcurgerea obstacolului de la inceput, prin urcarea pe banca de gimnasticad cu transportul
simultan al greutatilor.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde Tn situatia in care amplaseaza una sau ambele
greutdti, total sau partial, in afara spatiului marcat.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmatoarele situatii:
a.refuzd executarea deplasarii cu transportul simultan al greutdtilor pe tot parcursul
obstacolului;
b.cade de pe obstacol a doua oard;
c.scapd una sau ambele greutiti a doua oaré;
d.rastoarna banca pe timpul deplasérii;
e.ocoleste obstacolul,
f.refuza reluarea abordarii obstacolului.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: doud gantere a cate 10 kilograme, depozitate fiecare
intr-un spatiu marcat, cu dimensiunile de 0,50 metri X 0,50 metric, simetric pe directia de
deplasare, la distanta de un metru fnaintea primei banci dintr-un ansamblu de doua banci de
gimnastica amplasate longitudinal. una in prelungirea celeilalte. Fiecare banca are lungimea
de 3 metri, latimea de 0,26 metri si indltimea de 0,35 metri. Spatiile de depozitare finale au
dimensiunea de 0,50 metri X 0,50 metri si sunt marcate simetric pe directia de deplasare, la
distanta de un metru.

7. Ocolire jalon prin stanga.

8. Deplasare un metru spre inainte.

9. Deplasare prin "aparatul de trecere prin spatii inguste (tunel)" (obstacolul nr. 4):
Candidatul se apleaca si se deplaseaza prin obstacolul marcat, printr-un procedeu la alegere.
Candidatul este eliminat din concurs §i declarat "nepromovat” in situatia in care nu executa
trecerea prin aparatul de trecere prin spatii inguste.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: tunel acoperit, inchis la intrare si iesire cu material
textil opac, cu inaltimea = 0,70 metri, latime = 0,70 metri, lungime = 10 metri.

10. Deplasare 8 metri spre inainte.
11. Sariturd in sprijin departat peste capra de gimnastica (obstacolul nr. 3): Din alergare,
candidatul executd bétaia pe ambele picioare, se desprinde de pe sol prin sdriturd, se
sprijind pe obstacol cu ambele mdini concomitent cu depértarea simultana a picioarelor,
sare in sprijin depdrtat peste capra de gimnasticd si aterizeazd pe ambele picioare fara
atingerea aparatului cu altd parte a corpului. Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde n
urmatoarele situatii:
a.nu efectueazi bétaia pe ambele picioare;
b.se sprijina pe obstacol cu o singurd mind;
c.atinge aparatul cu orice parte a corpului, cu exceptia méinilor de sprijin a sariturii:
d.atinge solul Ia aterizare cu orice parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmatoarele situafii:
a.refuza parcurgerea obstacolului;
b.se opreste 1n fata obstacolului;
c.darama obstacolul;
d.aterizeazi tot la locul de desprindere a sériturii;
e.incaleca sau/si se catdrd pe obstacol,
f.raméne pe obstacol;
g.reia elanul;
h.ocoleste obstacolul.



Caracteristici tehnice ale obstacolului: capra de gimnasticd cu indltimea = 1,30 metri, o
saltea de gimnastici dispusd la aterizare, grosime = 3 - 5 centimetri. La acest obstacol nu se
folosesc trambuline elastice.

12. Deplasare 2 metri spre inainte.

13. Ocolire jalon prin dreapta.

14. Deplasare 7 metri spre inainte.
15. Trecere prin sariturd peste saltea (obstacolul nr. 6):Din deplasare, candidatul executa
trecerea prin sériturd peste o saltea de gimnastica. Candidatul este penalizat cu 3 (trei)
secunde In urmatoarele situatii:
a.atinge oricare dintre marginile saltelei, la sariturd sau la aterizare;
b.calca oricare dintre marginile saltelei, la sdriturd sau la aterizare.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urméatoarele situatii:
a.refuza sa execute saritura;
b.calca interiorul suprafetei saltelei cu toati talpa;
c.parcurge obstacolul prin sariturd in lateralul saltelei;
d.ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: saltea de gimnastica lungime = 2 metri, I4time = 1
metru, grosime = 3 - 5 centimetri, marcatd la 1 centimetru de marginile saltelei cu banda de
culoare alba, cu latimea de 2 centimeiri.

16. Deplasare 5 metri spre Tnainte.

17. Trecere peste calul de gimnastica fara méanere (obstacolul nr. 7):
Candidatul executd trecerea peste calul agezat transversal pe directia de deplasare, printr-un
procedeu la alegere, aterizeaza si continud deplasarea.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmatoarele situatii:
a.refuzd parcurgerea obstacolului;
b.ddrdma obstacolul;
c.trece pe sub obstacol;
d.reia elanul;
e.ocoleste obstacolul.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: cal de gimnastica indltime = 1,50 metri, o saltea de
gimnasticd dispusd la aterizare, grosime =3 - 5 centimetri. La acest obstacol nu se folosesc
trambuline elastice.

18. Deplasare 5 metri spre inainte.

19. Ocolire jalon prin stanga.

20. Transportul a trei stingdtoare tip P6 (obstacolul nr. 8):
Candidatul se deplaseazi 20 metri, ridica un stingator tip P6, aflat intr-un spatiu marcat si
se deplaseazd cu acesta Tnapoi pe distanta de 20 metri, ocoleste jalonul prin stinga, se
deplaseaza pe distanfa de 20 metri si depune stingatorul P6 in pozitie verticald n spatiul
marcat corespunzitor, urméand a reveni si a proceda la fel si cu celelalte doud stingatoare
P6.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmatoarele situatii:
a.stingatorul P6 nu este agezat corespunzétor, candidatul continuénd traseul cu atingerea
urmdtorului stingétor P6;
b.refuzi parcurgerea distantei precizate;
c.ocoleste obstacolul;
d.nu depune stingatorul P6 in mod corect, in pozijie verticald si incepe executarea
urmatorului obstacol.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: 3 (trei) stingdtoare P6 ncércate, cu greutatea de 9,5
kilograme fiecare.

21. Ocolire jalon prin dreapta.



22. Deplasare 10 metri spre inainte.

23. Transportul unui manechin prin tarare (obstacolul nr. 9):
Din deplasare, candidatul se pozitioneaza in dreptul capului manechinului, cu spatele la
directia de deplasare, ridici manechinul, executd priza pe manechin, pe sub axile, cu
ambele maini i transportdi manechinul cu spatele pe directia de deplasare, baza
manechinului trebuind sa depaseasca in mod obligatoriu jalonul pozitionat la 10 metri,
ocoleste jalonul cu manechinul respectdnd prizele pe acesta si continud deplasarea pana la
linia de sosire, manechinul trebuind s& depdseasca in totalitate linia de sosire.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde o singurd dati, in situatia in care, pe timpul
deplasarii, nu mentine priza pe manechin, pe sub axile, cu ambele maini. In situatia in care
candidatul cade sau scapd manechinul, acesta este obligat s& execute din nou priza pe sub
axile, cu ambele maini, fara penalizare.
Candidatul este eliminat din concurs si declarat "nepromovat" in urmétoarele situatii:
a.refuza parcurgerea obstacolului;
b.refuzi reluarea prizei pe sub axile;
c.trece linia de sosire fard manechin.
Caracteristici tehnice ale obstacolului: manechin de indltime = minim 1,60 metri si greutate
= 60 kilograme. Manechinul este pozitionat cu-capul pe sensul de deplasare si cealalta
extremitate pe linia de demarcatie a inceputului obstacolului.

24, SOSIRE. Evaluatorul opreste cronometrul in momentul in care manechinul transportat de

i candidat depaseste in totalitate linia de sosire, moment ce marcheaza finalul traseului
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III. Corespondenta dintre timpii finali realizati, notele acordate si calificativele obtinute
la proba de evaluare a performantei fizice de catre candidatii la concursul de admitere n
institutiile de Tnvitimant care pregitesc personal pentru nevoile MAI, pe locurile destinate
formarii initiale a personalului militar al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta



Pentru timpii finali realizati de candidatii la concursul de admitere in institutiile de
invatimaént care pregdtesc personal pentru nevoile MAL pe locurile destinate formarii
initiale a personalului militar al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgents,
inregistrati in Tabelul centralizator al carui model este prevazut de anexa nr. 29 la ordin, se
acorda note, conform tabelului de transformare a timpului final in nota.

Pentru candidatul declarat «Nepromovat», procedura de selectie inceteaza.
Tabelul de transformare a timpului final in nota

Timp final INota
sub 1°50%, inclusiv 10

peste 1°50“-1°51%, inclusiv|9,80
peste 1°51%-1°52%, inclusiv|9,60
peste 1°52%-1°53%, inclusiv|9.40
peste 1°53-1°54*, inclusiv/9,20
peste 1°54“-1°55% inclusivi9,00
peste 1°55“-1°56, inclusiv|8,80
peste 1°56“-1°57, inclusiv|8,60
peste 1°57-1°58%, inclusiv|8,40
peste 1°58%-1°59%, inclusiv8,20
peste 1°59“-2°00%, inclusiv|8,00
peste 2°00-2°01¢, inclusiv|7,80
peste 2°01°-2°02°, inclusiv|7,60
peste 2°02°-2°03%, inclusiv|7,40
peste 2°03%-204%, inclusiv|7.20
peste 2°04“-2705%, inclusiv|7.00
peste 2°05-2°06%, inclusiv|6.80
peste 2°06%-2°07", inclusiv|6,60
peste 2°07°-2°08", inclusiv|6,40
peste 2°08“-2°09*, inclusiv|6,20
peste 2°09-2°10%, inclusivi6,00
peste 2°10“-2711%, inclusiv|5,80
peste 2°11-2”12%, inclusiv|5,60
peste 2°12-2713%, inclusivi5,40
peste 2°13“-2"14%, inclusiv|5,20
peste 2°14“-2"15%, inclusiv5,00
peste 2715 [Nepromovat




Anexanr. 10

ANGAJAMENT

Subsemnatul(a) - —_—
fiul i s oal (a) , ndscut in anul |
luna . ziva__, cu domiciliul (resedinta) in localitatea ( orasul, comuna,
satul) _ ~, strada ,nr.  , bloc ,
etaj ., apartament ., judetul/sectorul . ,telefon
e-mail _, posesor al céartii de identitate seria |
nr.  ,eliberatdade ;ladatade |
CNP » fiind declarat admis in urma concursului organizat

de Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civili ,Pavel Zaganescu” Boldesti,
specializarea _ ,

forma de invatimént ,.Z17, sesiunea
prima functie, ca urmare a absolvirii institutiei de invatdmant, sa indeplinesc serviciul
timp de 10 ani in unititile la care voi fi incadrat sau mutat ulterior, in raport cu nevoile
Ministerului Afacerilor Interne.

In cazul in care voi fi indepértat din institutia de invitamant pentru lipsa de

, ma oblig ca, dupd numirea in

interes la Invétatura sau pentru abateri disciplinare ori incetez scolarizarea la cererea
mea, precum s§i in eventualitatea ¢i nu imi voi respecta obligatia de a indeplini
serviciului in conditiile alineatului precedent in unititile la care voi fi incadrat sau
mutat ulterior, ma oblig sa restitui cheltuielile de intretinere si de instruire pe timpul
scolarizdrii/cheltuielile efectuate cu pregitirea subsemnatului de Ministerul Afacerilor
Interne/Scoala de Subofiteri de Pompieri si Protectie Civila ,,Pavel Zaganescu”
Boldesti, proportional cu perioada ramasi pana la 10 ani.

Semnitura Data





