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lIl. PROGRAME DE FORMARE CONTINUA AVIZATE DE MINISTERUL EDUCATIEI

1. PROIECTARE CURRICULARVA
1.1. ROLUL SI RESPONSABILITATILE COMISIEI PENTRU CURRICULUM

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate
e Analiza datelor si elaborarea ofertei curriculare pe baza nevoilor educationale identificate.
e Conceperea si implementarea strategiei curriculare in raport cu cerintele nationale si

locale.

e Monitorizarea si imbunatatirea aplicarii curriculumului prin instrumente de evaluare si
feedback.

e Gestionarea eficienta a documentatiei curriculare, inclusiv arhivarea si actualizarea
acesteia.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati: Mihaela PIRNA - studii universitare (specializarea Limba
franceza, religie, Informatica si TIC), competente specifice programului de formare, certificat
”Formator” recunoscut M. E.,

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

2. STRATEGII DIDACTICE DE PREDARE - TNVéTARE - EVALUARE
2.1. METODE SI MIJLOACE DE INVATAMANT - INTRE CLASIC S| MODERN

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

o Capacitatea de a utiliza adecvat metode didactice clasice si moderne in procesul de predare-
invatare-evaluare;

Competente de integrare a mijloacelor digitale in activitatea didactica;

Abilitati de proiectare a demersului didactic adaptat diverselor stiluri de invatare;
Dezvoltarea gandirii critice si reflexive asupra propriei practici educationale;

Capacitatea de adaptare continua la schimbarile din domeniul educatiei.

u]

o o o

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati: BOIANGIU Carmen Claudia - studii universitare
(specializarea Pedagogie-Psihologie), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt



2.2. PROVOCARILE PREDARII INTEGRATE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

- Abilitarea cadrelor didactice in proiectarea, predarea si utilizarea strategiilor didactice
specifice predarii integrate si stimularii motivatiei scolare

- Insusirea unor tehnici de lucru utile in activitatile specifice caracterului inter-, pluri- si si
transdisciplinar al invatarii, care faciliteaza stimuleze motivatia invatarii;

- Dezvoltarea abilitatilor pedagogice de a trata inter-, transdisciplinar continuturile.

- Proiectarea unei discipline optionale integrate

- Formarea competentelor evaluarii integrate

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Angelescu Nicoleta, studii universitare de Teologie-Litere-Limba si literatura romana,
competente specifice programului de formare, certificat ”Formator” recunoscut de M.E.

e Nicu Stefania Cristina, studii universitare de Limba si literatura romana-Limba latina,
competente specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Cristina Mihut -profesor metodist CCD Olt;

2.3. PREDAREA INTERACTIVA CENTRATA PE ELEV
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate
- Abilitarea cadrelor didactice in construirea unei oferte educationale moderne si
diversificate, centrata atat pe nevoile de dezvoltare ale elevilor, cat si pe nevoile specific
comunitatii locale.
- Consilierea cadrelor didactice in construirea unei oferte educationale care sa ia in
considerare elevii cu caracteristicile lor individuale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Gabriela BADEA - studii universitare (specializarea Chimie), competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt



2.4. PROIECTAREA DIDACTICA IN EDUCATIA TIMPURIE

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel prescolar

Competente formate/ dezvoltate

Capacitatea de a intelege si constientiza importanta unei comunicari adecvate cu fiecare
prescolar din grupa pentru a identifica solutia optima pentru prescolar;

Capacitatea de a observa si intelege rapid blocajele sau barierele in comunicarea cu
prescolarii;

Capacitatea a adapta rapid solutiile cele mai bune pentru comunicarea cu prescolarii, astfel
incat rezultatele sa fie cele asteptate in cadrul didactic in activitatea instructiv- educativa.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

DONEA TECUEANU Gina Lavinia - studii universitare (specializarea Institutori, Management
Educational), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;
GRIGORE Ana-Maria - studii universitare (specializarea Stiinte Ale Educatiei, Management
Educational), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

2.5. CLASA INVERSATA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Tmbunététirea demersului didactic in grupurile eterogene;
Personalizarea demersului didactic;

Cresterea autonomiei elevului prin coniteresare in procesul formativ;
Eficientizarea transmiterii cunostintelor si formarea competentelor;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea limba si literatura romana - limba si literatura
franceza, Informatica, Master Management educational), competente specifice programului de
formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Simona ANTONIE - studii universitare (specializarea limba si literatura romana - limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt



2.6. INTERDISCIPLINARITATEA SI RELIGIA
Grup tinta: personal didactic de predare, specializarea religie

Competente formate/ dezvoltate

- Dezvoltarea abilitatii de abordare interdisciplinara a continuturilor la disciplina religie online
si face to face;

- Utilizarea metodelor inovative, crearea si sustinerea sesiunilor de invatare atat online, pe
platforme educationale, cat si face to face;

- Corelarea experientelor formarii individuale ale elevilor, pentru a realiza demersuri didactice
utile invatarii de calitate;

- Incurajarea invatamantului inovativ, experiential, online/fata in fata si stimularea creativitatii
profesorilor si elevilor.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e VALCEA lonica Odeta, studii universitare (specializarea: Teologie Ortodoxd - Litere),
competente specifice programului de formare, certificat ”Formator” recunoscut de M.E.;

e SLUJITORU Luciana, studii universitare (specializarea: Teologie Ortodoxa - Litere),
competente specifice programului de formare, certificat ”Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului:

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza, Informatica, Master Management educational), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt

2.7. METODE INOVATIVE APLICATE IN DEMERSUL DIDACTIC MODERN

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor de comunicare in procesul de reperzentare, interpretare si
intelegere a realitatii

e Stabilirea de convergente intre concepte, abilitati, valori ale diferitelor discipline

Locatia de desfasurare:
- pentru componenta online: platforma Google Classroom
- pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic Olt

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e TUDOR Margareta Ana - studii universitare (specializarea Limaba si literatura romana-Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

e RUSU Elena- studii universitare (specializarea Limaba si literatura romana-Limba si literatura
franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt



2.8. INVATAREA - INTRE SPECIALIZARE SI INTERDISCIPLINARITATE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e dezvoltarea competentelor profesionale prin dobandirea / actualizarea cunostintelor de
proiectare si organizare a activitatilor didactice interdisciplinare, multidisciplinare si
transdisciplinare;

e dezvoltarea competentelor apartinand tehnologiei informatiei si comunicatiei in vederea
elaborarii unor proiectari didactice moderne, transdisciplinare;

e cresterea calitatii procesului instructiv /educativ, prin abordarea actului educativ din
perspectiva transdisciplinaritatii si a predarii in echipa;

e utilizarea tehnologiilor informatiei si comunicatiei in cadrul procesului instructiv educativ.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e IANA Tatiana Irina, studii universitare de licenta, (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si litera engleza, Managementul organizational si al resurselor umane), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

e URZICEANU Raluca, studii universitare de licenta (specializarea Fizica-chimie), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

2.9. EDUCATIA VIITORULUI: ABORDARI STEM, STEAM, STREAM IN INVATARE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e utilizarea terminologiei, continuturilor si tehnicilor de lucru corespunzatoare educatiei
nonformale, experientiale si interculturale;

e proiectarea si organizarea activitatilor educative nonformale, experientiale si interculturale
valorificand noi metode si tehnici de lucru;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e |ANA Tatiana Irina, studii universitare de licenta, (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si litera engleza, Managementul organizational si al resurselor umane), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

e URZICEANU Raluca, studii universitare de licenta (specializarea Fizica-chimie), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt



2.10. METODE $I TEHNICI DE INSTRUIRE DIFERENTIATA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Asigurarea egalitatii de acces in invatamant si a sanselor de instruire;
orientarea scolara si profesionala a elevilor;

reconfigurarea curriculumului scolar;

relatia dintre instruirea diferentiata si calitatea in educatie.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

GRUIA Adina Maria, studii universitare (specializare Geografia Turismului), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

2.11. INVATAREA VIZIBILA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Elaborarea si folosirea studiilor realizate asupra unor probleme de actualitate ale
invatamantului in activitatea curenta

Utilizarea instrumentelor de evaluare care sa cuantifice nivelul de realizare a celor trei
elemente ale competentei: cunostinte, abilitati, valori/ atitudini/comportamente
Optimizarea/revizuirea proiectarii unitatilor de invatare si a procesului de instruire pe baza
concluziilor desprinse din rezultatele evaluarii

Desfasurarea de activitati de indrumare/sprijin pentru alte cadre didactice in domeniul
proiectarii activitatii educationale

Cresterea interesului pentru informarea cu privire la noutatile din domeniu si dezvoltarea unei
atitudini pozitive fata de aceste noutati

Dezvoltarea competentelor formate anterior si valorificarea lor in procesul de predare -
invatare

Realizarea lecturii personalizate a programei scolare si a manualelor scolare in scopul
proiectarii activitatii didactice

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Marius BZ\LA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Mirela - Maria PARASCHIV - studii universitare (specializarea Administratie
publica/Informatica), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt



2.12. SEL - INVATAREA SOCIO-EMOTIONALA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Promovarea in mod activ a abilitatilor sociale si emotionale
Intelegerea si gestionarea emotiilor

Stabilirea si urmarirea atingerii de obiective pozitive
Dezvoltarea sentimentului de empatie fata de ceilalti
Dezvoltarea si mentinerea de relatii benefice

Luarea de decizii responsabile

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Claudya Maria NEACSA - studii universitare specializarea - limba si literatura franceza-limba si
literatura engleza, competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

2.13. PROVOCARI $I SOLUTII DIDACTICE IN COMUNICAREA CU PRESCOLARII FATA IN

FATA SI ONLINE

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel anteprescolar si prescolar

Competente formate/ dezvoltate

Capacitatea de a intelege si constientiza importanta unei comunicari adecvate cu fiecare
prescolar din grupa pentru a identifica solutia optima pentru prescolar;

Capacitatea de a observa si intelege rapid blocajele sau barierele in comunicarea cu
prescolarii;

Capacitatea a adapta rapid solutiile cele mai bune pentru comunicarea cu prescolarii, astfel
incat rezultatele sa fie cele asteptate in cadrul didactic in activitatea instructiv- educativa.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

DONEA TECUEANU Gina Lavinia - studii universitare (specializarea Institutori, Management
Educational), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

CALINESCU Nicoleta - studii universitare (specializarea Educatoare, Management Educational),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt



2.14. PROFESORUL FACILITATOR - GHID IN INVATAREA AUTENTICA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Proiectarea si implementarea unor activitati didactice centrate pe elev, adaptate stilurilor de
invatare si nevoilor individuale;

Utilizarea metodelor interactive, a invatarii bazate pe proiecte si a evaluarii formative in
vederea dezvoltarii invatarii autentice;

Adaptarea demersului didactic la cerintele competentelor-cheie si ale curriculei actualizate;

Participarea activa la comunitati de invatare profesionala si schimb de bune practice.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

CIRSTEA Lili Madalina - studii universitare (pedagogia invatamantului primar si prescolar),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
GIUREA Valerica Mioara - studii universitare (limba si literatura romana - limba si literatura
engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

2.15. STRATEGII DIDACTICE INOVATIVE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/dezvoltate

e Aplicarea strategiilor inovative si interactive pentru stimularea gandirii critice si
creativitatii

e Adaptarea tehnicilor de predare la nevoile si stilurile de invatare ale elevilor

e Utilizarea platformelor educationale si a resurselor digitale in procesul instructiv-
educativ, integrarea tehnologiei pentru imbunatatirea procesului de invatare

e Crearea unor conexiuni interdisciplinare

e Manifestarea unei conduite autoreflexive si reflexive asupra activitatii
didactice/pedagogice si aplicarea personalizata si diferentiata a strategiilor didactice

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

FLOREA Veronica Alina - studii universitare (specializarea limba si literatura romana-limba
engleza, master Management educational si comunicare institutionala) competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.,

BUZEA Mariana- studii universitare (specializarea pedagogia invatamantului primar, master
Management educational), competente specifice programului de formare, -certificat
,Formator” recunoscut M.E.,

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

10



2.16. STEAM- PROVOCARI ALE DEZVOLTARII COMPETENTELOR ELEVILOR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Planificarea si organizarea activitatilor educationale interdisciplinare, integrate in
domeniile STEAM.

o Aplicarea strategiilor didactice inovatoare si activ-participative pentru stimularea
creativitatii si gandirii critice.

o Adaptarea continuturilor si metodelor la nevoile diverse ale elevilor si la cerintele
curriculare actuale.

« Utilizarea eficienta a instrumentelor digitale, aplicatiilor si platformelor educationale
specifice domeniului STEAM.

e Monitorizarea progresului elevilor in dezvoltarea competentelor interdisciplinare si
oferirea unui feedback constructiv.

e Facilitarea colaborarii intre elevi prin activitati de grup si proiecte comune.

e Dezvoltarea parteneriatelor cu parintii, colegii si comunitatea pentru sustinerea
educatiei STEAM.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

ILIESCU Nicoleta-Andreea - studii univesitare, profesor pentru invatamantul prescolar,
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.
DADULESCU Mariana - studii universitare, Pedagogia invatamantului prescolar, competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

2.17. INVATAREA PRIN JOC SI TEHNOLOGIE - STRATEGII INTEGRATE PENTRU

EDUCATIA TIMPURIE

Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar si anteprescolar

Competente formate/ dezvoltate

utilizarea responsabila si eficienta a resurselor digitale si a tehnologiilor educationale moderne
in procesul de predare-invatare.

dezvoltarea unor metode si strategii interactive, centrate pe copil, care sa stimuleze
curiozitatea, gandirea critica si invatarea activa.

dezvoltarea abilitatilor de lucru in echipa si schimb de bune practici cu alti educatori, parinti
si specialisti in educatie.

cultivarea unei atitudini de invatare continua, reflectie asupra propriei practici si deschidere
catre inovatie educationala.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

LEULESCU Elena - studii universitare (specializare Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.

NISTOR Corina-Maria - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt
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2.18. INTELEG CE CITESC - LITERATIE SI GANDIRE CRITICA

Grup tinta: personal didactic de predare: prescolar, primar si gimnazial

Competente formate/ dezvoltate

¢ perfectionarea competentelor profesorilor pentru invatamant prescolar, primar si gimnazial,

astfel incat acestia sa foloseasca strategii de invatare optime pentru a forma premisele pentru
citit-scris la prescolari si pentru a dezvolta la elevi competente de intelegere in profunzime a
unui text citit - alfabetizare functionala;

e dezvoltarea abilitatilor de evaluare a competentelor de literatie ale elevilor (tip PISA,

PIRLS), prin instrumente specifice;

o folosirea de abordari inovatoare la prescolar si primar: metode si tehnici specifice celor cinci

Arii de interventie in literatie: Constientizare fonologica si fonemica, Decodare, Vocabular,
Fluenta, Comprehensiune.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

NICOLA Mihaela - studii universitare (specializarea Informatica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

PITIGOI Marcela-Mirela - studii universitare (specializarea Geografie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

VIRTINEANU Geanina-Niculina - studii universitare (specializarea Drept), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

PARASCHIVA Daniela - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

DRAGOTESCU Paula - studii universitare (specializarea Biblioteconomie si stiinta informarii),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

CARA Luminita - studii universitare (specializarea Psihologie, liceu Pedagogic), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

BERINDEI Elena-Corina - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

IACOB Sorina - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

BARBU Alexandra - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

PARASCHIV  Mirela-Maria - studii  universitare (specializarea = Administratie
publica/Informatica), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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2.19. STRATEGII DIDACTICE INOVATIVE UTILIZATE IN PROCESUL EDUCATIV
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Promovarea unei abordari inovative si interactive a procesului educativ;

e Dezvoltarea abilitatilor de proiectare si implementare a strategiilor didactice moderne;

e Formarea unei mentalitati deschise spre inovatie si adaptabilitate la nevoile elevilor si ale
societatii actuale;

o Imbunatatirea motivatiei elevilor prin utilizarea metodelor active si participative.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

o PANTILIE Adela Petrina - studii universitare (specializarea Sociologie-Psihologie, master
Management educational), inspector scolar, Ambasador eTwinning Romania, competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e TAIFAS Cristina Catalina - studii universitare (specializarea Economie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e TOBESCU Camelia - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

2.20. REALIZAREA RED-URILOR UTILIZATE IN PROCESUL DE PREDARE-INVATARE-
EVALUARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate
o formarea/ dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice.
e utilizarea instrumentelor online de comunicare la distanta in activitatea didactica;
e dezvoltarea competentelor digitale transferabile in procesul de invatamant prin utilizarea
unor aplicatii de editare foto-video si design grafic.
e crearea de lectii atractive online, ca alternativa la formele didactice traditionale sau in
completarea acestora.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e RUSCU Florina - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

e SERBAN Nicoleta - Veronica - studii universitare (Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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3. ABILITARE CURRICULARA

3.1. ABILITARE CURRICULAARZ\{DEZVVQL'I:AREA PROFESIONALA A CADRELOR
DIDACTICE DEBUTANTE IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare, debutanti

Competente formate/ dezvoltate
e intocmirea corecta a documentelor scolare;
e comunicare eficienta in cadrul unitatilor scolare;
e folosirea eficienta a metodelor moderne de predare-invatare-evaluare

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Marius B,&LA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Ecaterina lonela PREDESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza, Informatica), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E

e Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza -
Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Cristina BORUZ - studii universitare (specializarea Religie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Simona Sofia CAPISIZU - studii universitare (specializarea Biologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mihaela MARIN - studii universitare (specializarea Fizica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt
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3.2. ABILITAREA CURRICULARA A CADRELOR DIDACTICE CARE PREDAU LA CLASELE
PREGATITOARE, | SI A 1I-A

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel primar

Competente formate/ dezvoltate

e competente de proiectare didactica integrata;

e cunoasterea treptelor integrarii curriculare;

e cunoasterea modului de proiectare si definire a competentelor; avantajele curriculum-ului
centrat pe competente;

e cunoasterea principiilor si etapelor de elaborare a curriculum-ului in viziune interdisciplinara;

e cunoasterea elementelor de management al clasei de elevi;

e evaluarea competentelor cheie la scolarii mici, proiectarea interdisciplinara - strategii
didactice specifice predarii - invatarii - evaluarii;

e utilizarea metodei proiectelor in predare;

e abordarea educatiei in spiritul educatiei durabile;

e abordarea incluziva in cadrul sistemului educational.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:
Formatori implicati:
- Mirela Maria PARASCHIV, studii universitare (specializarea Tnvététori/Administragie
publicd), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;
- Claudia Marcela SERBAN- studii universitare (specializarea Invatatori/Psihologie),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
- Camelia Ludmila STANESCU - studii universitare (specializarea Invatatori/Geografie),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
- Rely Monica TRAISTARU - studii universitare (specializarea Invatatori/Limba si literatura
romana - Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

3.3. IMPLEMENTAREA NOULUI CURRICULUM PENTRU EDUCATIE TIMPURIE - UN
START MAI BUN IN VIATA

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel prescolar

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea proiectarii didactice integrate;
Cunoasterea avantajelelor curriculum-ului centrat pe competente;

e Cunoasterea principiilor si etapelor de elaborare a curriculum-ului in viziune
interdisciplinara;

e Cunoasterea elementelor de management al grupei de copii;
Cunoasterea evaluarii competentelor cheie la anteprescolari si prescolari, proiectarea
interdisciplinara - strategiile didactice specifice predarii - invatarii - evaluarii;

e Cunoasterea utilizarii metodei proiectelor in predare;

e Cunoasterea abordarii incluzive in cadrul sistemului educational.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
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RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Adela PANTILIE - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Florina DUMITRU - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Manuela CIRSTEA - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Felicia Florica SPRINCENATU - studii universitare, competente specifice programului de
formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Gina DONEA TECUCEANU - studii universitare, competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Manti COSTEA - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Mirela BIRA - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Ana Mihaela ALDEA - studii universitare, competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e AnaMaria COLAC - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

 Simona BADESCU - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Andreea TOMESCU - studii universitare, competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Arina Mariana GEORGESCU - studii universitare, competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N

e Floriana MITRICA - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.N

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

4. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

4.1. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Competente de constientizare a importantei activitatii manageriale la nivelul clasei de elevi

e Competente de intelegere a raportului dintre managementul educational si managementul
clasei de elevi.

e Competente de cunoastere a trasaturilor structurale ale clasei de elevi ca grup social

e Competente de comunicare si relationare in cadrul activitatilor educative scolare

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Ramona Teodora PAVELESCU, studii universitare de licenta, Specializarea Psihologie,
Managementul organizational si al resurselor umane, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), Expert extern
A.R.A.C.I.P , Formator national in domeniul calitatii.certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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4.2. ROLUL COMUNICARII SCOLARE IN FORMAREA ELEVULUI
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Sa cunoasca rolul comunicarii si tipuri de comunicare in cadrul institutiilor scolare;

e Sa cunoasca rolurile si responsabilitatile cadrului didactic in procesul comunicarii scolare,

e Sa utilizeze diferite tipuri de sisteme informatizate in procesul comunicarii dintre cadru
didactic-elev-parinte;

e Sa cunosca si sa utilizeze metodele si strategiile care stau la baza unei comunicari scolare
bune.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e CIUREZ Geta Mirela - studii universitare (specializarea profesor invatamant prescolar),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e DRAGAN Lorenta Daniela -studii universitare (specializarea psihopedagogie speciala),
competente specifice programului de formare ,certificat “ Formator”, recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

5. CONSILIERE SI ORIENTARE SCOLARA IN DOMENIUL CARIEREI ELEVILOR

5.1. ALEGE INFORMAT! Dezvoltarea competentelor de consiliere si orientare
scolara

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Aplicarea principiilor si metodelor specifice consilierii educationale in activitatea didactica.
Respectarea principiilor etice si a confidentialitatii in relatia educationala si de consiliere.

e Aplicarea prevederilor legale privind protectia datelor cu caracter personal (GDPR) in
context educational.

e Identificarea particularitatilor de dezvoltare cognitiva, emotionala si sociala ale copiilor si

adolescentilor.

e Utilizarea unor strategii de invatare eficienta, adaptate nevoilor si stilurilor de invatare ale
elevilor.

e Evaluarea intereselor, aptitudinilor si valorilor elevilor in vederea orientarii scolare si
profesionale.

Oferirea de sprijin personalizat in procesul de luare a deciziilor educationale si vocationale.

o Intocmirea Raportului descriptiv de evaluare referitor la dezvoltarea fizica, la formarea
competentelor cognitive si socioemotionale ale copilului, la finalul grupei mari a gradinitei

e intocmirea rapoartelor de evaluare rapoartelor descriptive de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltarii
capacitatilor si atitudinilor de invatare la finalul clasei pregatitoare si al clasei |

e Elaborarea recomandarii de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand
caracter de orientare scolara pentru elevii din clasa a Vlll-a si a Xll-a

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
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RESURSE UMANE: Formatori implicati:

MIHALCEA Speranta Marilena - studii universitare (specializarea Psihologie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist
C.C.D. Olt

TECU Elena Teodora - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

6. COMPETENTE TIC/DIGITALE/ NANOTEHNOLOGII/ AUTONOMIE PEDAGOGICA PRIN
DEZVOLTAREA ABILITATILOR DIGITALE

6.1. UTILIZAREA PLATFORMEI G-SUITE IN SCOPURI EDUCATIONALE

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

Familiarizarea cu platforma G Suite - Introducerea profesorilor in mediul si functiile principale
ale platformei.

Utilizarea Google Classroom - Predarea modului de organizare si gestionare a claselor online,
distribuirea temelor si evaluarea activitatilor elevilor.

Colaborarea online - Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a Google Docs, Google Sheets si
Google Slides pentru lucrul colaborativ.

Comunicarea eficienta - Utilizarea Google Meet si Gmail pentru a facilita interactiunea cu
elevii si parintii.

Gestionarea documentelor si fisierelor - Introducerea in utilizarea Google Drive pentru
stocarea, partajarea si organizarea resurselor educationale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

BADEA Rodica Elena- studii universitare (specializarea Informatica si Tehnologia Informatiei),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
DUTESCU Cristina Beatrice- studii universitare (specializarea Informatica si Tehnologia
Informatiei), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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6.2. EVALUAREA DIGITALIZATA A LUCRARILOR LA EXAMENELE NATIONALE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Stabilirea componentei si atributiilor membrilor comisiilor din cadrul examenelor nationale;

o Cresterea abilitatilor de secretizare si securizare a lucrarilor scrise din cadrul examenelor
nationale;

e Dezvoltarea competentelor de scanare si incarcare a lucrarior de la centrele de examen pe
platforma destinata evaluarii digitalizate, a celor privind modalitatea de evaluare a lucrarilor
scrise, modalitatea de solutionare a contestatiilor, precum si de consemnare in catalogul
electronic a rezultatelor obtinute de candidati la examenele nationale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Gheorghe - Gabriel VIRTINEANU - studii universitare (specializarea Informaticd), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mirela - Maria PARASCHIV - studii universitare (specializarea Administratie
publica/Informatica), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

e Aurelian PREDUT - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

6.3. INSTRUMENTE ONLINE UZUALE N ACTIVITATEA SCOLII
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Dobandirea sau perfectionarea abilitatilor de utilizare a platformelor si instrumentelor online
de catre personalul scolilor

o Capacitatea de a selecta instrumentele cele mai eficiente pentru scoala sau in activitatea cu
elevii

o Capacitatea de a transmite informatiile invatate catre elevi sau profesori

Locatia de desfasurare:
- pentru componenta online: platforma Google Classroom
- pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic Olt

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Alexandru Tiberiu BUTOI - studii universitare (specializarea Managementul Firmei),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Gabriela Raluca IONICA- studii universitare (specializarea Matematica-Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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6.4. PRIMII PASI IN ROBOTICA - PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR, GIMNAZIU SI LICEU
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Construirea de modele elementare de roboti.

e Crearea sub indrumare a mediilor simulate de lucru ale modelelor de roboti.

e Conducerea manuala, automata si manumatica a modelelor de roboti.

e Respectarea regulilor de securitate, ergonomice si etice in construirea modelelor de roboti si
in conducerea acestora.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e PREDUT Aurelian - studii universitare (specializarea INFORMATICA), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

o PIRNA Mihaela Mioara - studii universitare (specializarea INFORMATICA), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

6.5. TABLA INTERACTIVA SMART BOARD
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea functiilor tablei

e Desprinderea modurilor de scriere digitala, de salvare si folosire a fisierelor salvate

e Accesarea softurilor educationale de la table interactive si exemple de punere in practica
e Folosirea manualelor digitale in predare de la table interactive

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e VILCU-PUCHIU Corina-Andreea - studii universitare (specializarea Matematica-Informatica),

competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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6.6. IAPORTANTA INSTRUMENTELOR DIGITALE IN EDUCATIE

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

Dezvoltarea capacitatii de individualizare a procesului de predare-invatare-evaluare
utilizand instrumentele online

Dezvoltarea competentelor de predare diferentiata cu suport TIC

Dobandirea cunostintelor de baza in utilizarea platformelor educationale:

Genially, Wordwall, LearningApps,Liveworksheets,Storyjumper,Jigsawplanet

Aplicarea conceptelor si a modelelor invatate in elaborarea documentelor didactice (fise de
lucru, chestionare, teste, planificari)

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

VILCU-PUCHIU Corina-Andreea - studii universitare (specializarea Matematica-Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

6.7. INTEGRAREA INETLIGENTEI ARTIFICIALE IN PREDARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Tn’;elegerea conceptelor de baza din domeniul inteligentei artificiale

Explorarea aplicatiilor IA relevante in educatie: identificarea, evaluarea si alegerea
instrumentelor IA adaptate predarii;

Dezvoltarea competentelor digitale pentru integrarea IA in activitatea didactica;

Utilizarea IA pentru imbunatatirea rezultatelor invatarii;

Adaptarea strategiilor de predare la noile realitati tehnologice;

Utilizarea etica si responsabila a inteligentei artificiale in procesul didactic;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea limba si literatura romana - limba si literatura
franceza, Informatica, Master Management educational), competente specifice programului de
formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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6.8. PLATFORMELE EDUCATIONALE $I ROLUL LOR IN PROCESUL DE PREDARE-
INVATARE-EVALUARE LA MATEMATICA

Grup tinta: personal didactic de predare, disciplina matematica

Competente formate/ dezvoltate

o Utilizarea platformelor educationale de catre cadrele didactice.
o Utilizarea tehnologiilor Web in educatie.

e Crearea sesiunilor de invatare pe platformele educationale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

¢ J|uliana TRASCA, studii universitare de licenta (specializarea Matematica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mariana Aura BENESCU, studii universitare de licenta (specializarea Profesor invatamant
primar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

6.9. UTILIZAREA PLATFORMELOR EDUCATIONALE IN ACTIVITATEA DIDACTICA

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea si aplicarea instrumentelor de lucru specifice realizarii suporturilor vizuale
necesare predarii si evaluarii eficiente;

e Formarea abilitatilor de corelare a proiectarii didactice cu evaluarea;
Utilizarea tehnologiei informatiei ca instrument de invatare si cunoastere;

e Dezvoltarea abilitatii de abordare trans disciplinara a lectiilor.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e VALCEA lonica Odeta, studii universitare de lunga durata (specializarea: Teologie Ortodoxa -
Litere), competente specifice programului de formare, certificat ”Formator” recunoscut de
M.E.

e VALCEA lonel, studii universitare de lunga duratd (specializarea: Informaticd), competente
specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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6.10. UTILIZAREA RESURSELOR EDUCATIONALE DIGITALE IN PROIECTAREA SI

DESFASURAREA ACTIVITATILOR DE INVATARE

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

Aprofundarea abilitatilor (tehnice) si valorificarea optima a potentialului creativ al acestora
in activitati profesionale;

Ameliorarea propriei activitati prin reflectie asupra avantajelor si limitelor incorporarii noilor
tehnologii, din perspectiva pedagogica, in activitatea didactica - predare, invatare, evaluare
- si pentru parcursul de dezvoltare a carierei - informare, formare, cercetare, publicare,
participarea in comunitati virtuale de practica.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Ecaterina lonela PREDESCU- studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza, Informatica), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Felicia ALEXANDRU- studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba si
literatura romana), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

7. EDUCATIA COPIILOR/ ELEVILOR CU CES

7.1. SERVICII EDUCATIONALE DE SPRIJIN PENTRU ELEVII CU CES INTEGRATI iN

SCOALA DE MASA

Grup tinta: personal didactic de predare/personal auxiliar

Competente vizate:

cunoasterea modalitatilor de integrare a copiilor cu CES in invatamantul de masa
cunoasterea si aplicarea strategiilor si metodelor de lucru utilizate educatia integrata.
cunoasterea tehnicilor si metodelor care stau la baza evaluarii elevilor cu CES
elaborarea unui plan de interventie personalizat

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

DRAGAN Lorenta-Daniela - studii universitare (specializarea Psihopedagogie speciala),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut de M.E.N
CIUREZ Geta Mirela - studii universitare (specializarea Pedagogie muzicald), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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7.2. PARTENERIAT EDUCATIONAL: SCOALA - FAMILIE - SPECIALISTI PENTRU
SPRIJINIREA ELEVILOR CU CES

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Promovarea culturii colaborarii intre toti actorii implicati in educatia elevilor cu CES;

e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si cooperare dintre profesori, familie si specialisti;

e Cresterea capacitatii de elaborare si implementare a planurilor educationale personalizate
(PEP) prin munca in echipa interdisciplinara;

e Sustinerea unei scoli incluzive, centrata pe parteneriate functionale si durabile.

Locatia de desfasurare:
- pentru componenta online: platforma Google Classroom
- pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic Olt

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e NICOLA Dorina Geluta - studii universitare (Contabilitate si Informatica de Gestiune)
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e ZOICAN lleana-Cristina - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

7.3. SPRIJIN, ADAPTARE, REUSITA: EDUCATIA ELEVILOR CU CES IN PRACTICA
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor de identificare si intelegere a nevoilor educationale speciale
(CES) ale elevilor;

e Formarea unor abilitati de elaborare a planificarilor, adaptarea continuturilor, obiectivelor
si metodelor de predare-invatare-evaluare in functie de nevoile individuale ale elevilor cu
CES;

e Valorificarea competentelor cadrelor didactice de sustinere a dezvoltarii emotionale a
elevilor cu CES si de creare a unui climat educational sigur, empatic si motivant.

e Dezvoltarea competentei cadrului didactic de evaluare si monitorizare a progresului
elevilor cu CES prin elaborarea unor instrumente de evaluare adaptate, utilizand
portofoliul educational si urmarind evolutia elevilor in raport cu propriile capacitati si
obiective.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e POPA Dorina-lleana, profesor invatamant primar - studii universitare (specializarea Sociologie-
Psihologie), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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7.4. EDUCATIE REMEDIALA PENTRU PRESCOLARII CU DIFICULTATI DE TNVZ\TARE
Grup tinta: personal didactic de predare din invatamantul prescolar

Competente formate/ dezvoltate:

Dezvoltarea competentei de a identifica prescolarii cu cerinte educative speciale

Valorificarea metodelor si mijloacelor de cunoastere a copilului

Cunoasterea noilor metode si tehnici de evaluare centrate pe particularitatile prescolarului
Aplicarea unor instrumente de evaluare potrivite procesului instructiv educativ si obiectivelor
propuse

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e BADESCU Simona Daniela - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana,
Management Educational), competente specifice programului de formare, -certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

e GRIGORE Ana-Maria - studii universitare (specializarea Profesor invatamant prescolar,
Management Educational), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

8. EGALITATE DE SANSE SI GEN

8.1. REDUCEREA RISCULUI DE ABANDON SCOLAR PRIN DERULAREA PROGRAMELOR
DE TIP ,,A DOUA SANSA”, ,SCOALA DUPA SCOALA” $I ,, ALFABETIZARE
FUNCTIONALA” IN UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e cunoasterea cadrului legislativ de organizare si desfasurare a programelor ,,A doua sansa” -
invatamant primar, ,,A doua sansa” - invatamant secundar inferior, ,Scoala dupa scoala”,
»Alfabetizare functionala”;

e elaborarea unor programe de tip ,,A doua sansa” - invatamant primar, , A doua sansa” -
invatamant secundar inferior, ,,Scoala dupa scoala”, ,Alfabetizare functionala”;

e cunoasterea curriculum-ului specific si a metodelor de lucru cu elevii in cadrul acestor
programe;

e evaluarea si certificarea in cadrul programelor ,,A doua sansa” - invatamant primar si ,,A doua
sansa” - invatamant secundar inferior.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:Formatori implicati:

e Florica GRECU - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.);

o Mirela Maria PARASCHIV - studii universitare (specializarea Invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N;

e Mariana VOICA - studii universitare, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.);

e Cristina PREDUT - studii universitare (specializarea Drept/Educatoare), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);
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e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

¢ |ulia-Daniela VLAD - studii universitare (specializarea Chimie, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.);

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

8.2. IMPLICATIILE EDUCATIEI INTERCULTURALE IN PROBLEMATICA ABANDONULUI
SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Constientizarea importantei educatiei interculturale in scoala, prin formarea de deprinderi de
comunicare si relationare in cadrul grupului;

e Dezvoltarea capacitatii de adaptare si particularizare a informatiilor transmise prin
intermediul metodelor optime cu scopul diminuarii fenomenului de abandon scolar;

¢ Initierea actiunilor de integrare in a copilului la nivelul clasei si dezvoltarea aptitudinilor la
nivelul clasei si formarea de deprinderi si atitudini in baza dreptului fiecarei persoane de a-si
da sau nu acordul cu privire la datele personale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e NICOLA Dorina Geluta - studii universitare (Contabilitate si Informatica de Gestiune)
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e ZOICAN Ileana-Cristina - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

8.3. ARHITECTURA SCOLII INCLUZIVE SI A SANSELOR EGALE

Grup tinta: personal didactic de predare
Competente formate/ dezvoltate
o Abilitati de integrare a copiilor migranti in sistemul educational
e Dezvoltarea conexiunii sociale si cresterea participarii la programele economice si sociale
a comunitatilor minoritare;
e Dezvoltarea personala a elevilor din grupurile dezavantajate din perspectiva invatarii
permanente;
e Abilitati de valorizare egala a tuturor elevilor si a personalului
Asigurarea pregatirii resurselor umane prin invatamantul preuniversitar

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e DONCIU Marilena Victoria - studii universitare (specializarea psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt;

e DIACONESCU Florina - studii universitare (specializarea lb. engleza), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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8.4. INEGALITATEA SOCIALA S| EGALITATEA DE SANSE N EDUCATIE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Competente de comunicare, empatie, de a rezolva probleme, de a lua decizii si de a rezolva
conflicte, de lucru in echipa;

e Competente de intocmire si elaborare a documentelor de proiectare, planificare, evaluare,
monitorizare a activitatilor specifice profesorului;

e Competente de aplicare a metodelor si tehnicilor de predare flexibile, inovative, eficiente
pentru orele de predare/activitate support pentru elevi.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e BUJGOI Anisoara, studii universitare de limba si literatura romana - limba si literatura
franceza, competente specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de
M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

8.5. EDUCATIE INCLUZIVA S| COMBATEREA DISCRIMINARII IN SCOALA PRIN PROIECTE
SCOLARE

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor profesionale privind educatia incluziva si combaterea
discriminarii;

e Exemplificarea modalitatilor concrete de aplicare in practica educationala a principiilor
educatiei incluzive;

e Valorificarea principiile specifice educatiei incluzive prin proiecte scolare;
Identificarea importantei utilizarii proiectelor scolare in educatia incluziva si combaterea
discriminarii;

e Utilizarea notiunilor GDPR;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e BULZA Daniela - studii universitare (Limba si Literatura romana/Limba si Literatura Engleza/
Master Management educational) competente specifice programului de formare, certificat ,,
Formator” recunoscut ME

o BONDRESCU Georgeta Laura - studii universitare (Limba si Literatura romana/Limba si
Literatura Engleza) competente specific programului de formare Formarea profesorilor pentru
educatia copiilor cu CES (CESFORM), recunoscut ME, adeverinta ,, Formator” recunoscut ME.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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8.6. STRATEGII DIDACTICE PENTRU INCLUZIUNE SI PREVENIREA DISCRIMINARII IN
MEDIUL SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Identificarea formelor de discriminare si excludere in context scolar.

Aplicarea strategiilor didactice diferentiate si incluzive.

Promovarea unui climat educational bazat pe respect, echitate si cooperare.
Elaborarea de activitati si interventii didactice care sustin incluziunea tuturor elevilor.
Dezvoltarea unei atitudini reflexive si proactive in prevenirea discriminarii.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati: FULGA MIHAELA FLORICA - studii universitare (specializarea Stiinte ale
Educatiei, Master Management educational) competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

9. MANAGEMENT SI CONSILIERE PENTRU CARIERA DIDACTICA

9.1. PREGATIREA PENTRU SUSTINEREA EXAMENELOR DE DEFINITIVARE iN
INVATAMANT A CADRELOR DIDACTICE DIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare, debutanti

Competente formate/ dezvoltate

e utilizarea adecvata a cunostintelor de didactica generala, de didacticile disciplinelor, de
psihologie si pedagogie scolara/ pedagogia in proiectarea si desfasurarea activitatii didactice
Cu copiii;

e proiectarea continuturilor instructiv-educative in acord cu prevederile programei si cu nivelul
clasei la care invatatorul/ profesorul isi desfasoara activitatea;

e utilizarea optima a factorilor spatio-temporali, in vederea eficientizarii procesului instructiv-
educativ;

e proiectarea si utilizarea de strategii didactice eficiente in procesul de predare-invatare-
evaluare;

e aplicarea corecta a pedagogiei in procesul de predare-invatare-evaluare;

e abordarea praxiologica a teoriilor cognitive moderne, in vederea stimularii, formarii si
dezvoltarii capacitatilor de cunoastere ale elevului;

e manifestarea unei conduite metodologice flexibile si inovative in plan profesional.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:

o Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
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e Reli Violeta DINCA - studii universitare (specializarea Invatatori/ Limba si literatura romana -
Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

e Simona GUSATU- studii universitare (specializarea Invatatori/Matematicd), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

o Emilia DIACONESCU - studii universitare (specializarea Invatatori/Limba si literatura romana -
Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

e Mariana VOICA - studii universitare (specializarea specializarea Drept/ Psihologie/Tnvététori),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Aurelian PREDUT - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Delia lleana BASCH NAIDIN - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

o Marius BALASA - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie - Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.);

e Ecaterina lonela PREDESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza,) competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

e Carmen Claudia BOIANGIU - studii universitare (specializarea Pedagogie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

9.2, PREGATIREA PENTRU SUSTINEREA EXAMENULUI DE TITULARIZARE IN
INVATAMANT A CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PRIMAR

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel primar

Competente formate/ dezvoltate

e utilizarea adecvata a cunostintelor de didactica generala, de didacticile disciplinelor, de
psihologie si pedagogie scolara/ pedagogia invatamantului primar in proiectarea si desfasurarea
activitatii didactice cu copiii;

e proiectarea continuturilor instructiv-educative in acord cu prevederile programei si cu nivelul
grupei/ clasei la care invatatorul/ institutorul isi desfasoara activitatea;

e utilizarea optima a factorilor spatio-temporali, in vederea eficientizarii procesului instructiv-
educativ;

e proiectarea si utilizarea de strategii didactice eficiente in procesul de predare-invatare-
evaluare;

e aplicarea corecta a pedagogiei invatamantului primar in procesul de predare-invatare-evaluare;
e abordarea praxiologica a teoriilor cognitive moderne, in vederea stimularii, formarii si
dezvoltarii capacitatilor de cunoastere ale elevului;

e manifestarea unei conduite metodologice flexibile si inovative in plan profesional.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE ~ UMANE: Mirela Maria  PARASCHIV-  studii  universitare  (specializarea
Invatatori/Administratie publica), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;
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Reli Violeta DINCA - studii universitare (specializarea Invatatori/ Limba si literatura romana -
Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Simona GUSATU- studii universitare (specializarea Invatatori/Matematica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Emilia DIACONESCU - studii universitare (specializarea invatatori/Limba si literatura romana -
Limba si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Mariana VOICA - studii universitare (specializarea specializarea Drept/ Psihologie/Tnvététori),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

9.3. PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE PENTRU EFICIENTIZAREA REZULTATELOR

OBTINUTE LA CONCURSUL NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE

Grup tinta: personal didactic de predare, suplinitori

Competente formate/ dezvoltate

Dezvoltarea competentelor de proiectare, desfasurare si evaluare in activitatea didactica
pentru transpunerea in practica a paradigmei educationale centrate pe elev.

Integrarea strategiilor metodologice bazat pe o atitudine reflexiva a cadrului didactic asupra
rezultatelor propriei activitati si a progresului realizat de elevii sai.

Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in context educational.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:
Formatori implicati:

Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

Marius B,&LASA - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Delia Ileana BASCH NAIDIN - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
Aurelian PREDUT - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Ecaterina lonela PREDESCU- studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Carmen Claudia BOIANGIU - studii universitare (specializarea Pedagogie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
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e Roxana Lavinia MICU- studii universitare (specializarea Limba si literatura engleza - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

o Felicia ALEXANDRU- studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba si
literatura romana), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

e Florica GRECU - studii universitare (specializarea Religie), competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

9.4. PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE CARE NU AU ABSOLVIT PROGRAMUL DE
PREGATIRE PSIHOPEDAGOGICA

Grup tinta: personal didactic de predare, suplinitori, necalificati

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor de proiectare, implementare si evaluare

e Integrarea strategiilor didactice si centrarea demersului didactic pe formarea de competente
o Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in context educational.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

o Marius BALASA - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea Invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Delia Ileana BASCH NAIDIN - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Aurelian PREDUT - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Ecaterina lonela PREDESCU- studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

e Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Carmen Claudia BOIANGIU - studii universitare (specializarea Pedagogie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

¢ Roxana Lavinia MICU- studii universitare (specializarea Limba si literatura engleza - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

e Felicia ALEXANDRU- studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba si
literatura romana), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt
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9.5. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE EVALUARE A LUCRARILOR SCRISE DIN
CADRUL EXAMENULUI NATIONAL DE DEFINITIVARE IN INVATAMANTUL
PREUNIVERSITAR SI A CONCURSULUI NATIONAL DE OCUPARE A POSTURILOR
VACANTE

Grup tinta: personal didactic de predare, debutanti si suplinitori

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea legislatiei specifice examenului national de definitivare in invatamantul
preuniversitar si a concursului national de ocupare a posturilor vacante;

« Intelegerea specificului evaluarii in cadrul examenului national de definitivare in invatamantul
preuniversitar si a concursului national de ocupare a posturilor vacante;

e Utilizarea instrumentelor specifice de evaluare.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e Marius BALA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica, competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

e Delia lleana BASCH NAIDIN - studii universitare (specializarea Matematica/Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Carmen Claudia BOIANGIU - studii universitare (specializarea Pedagogie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Gabriela Laura CONSTANTINESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana
- Limba si literatura), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Gabriela SERBAN - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza/Stiinte filologice), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Gianina Isabela PIRVU - studii universitare (specializarea Biologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mirela DUMITRA - studii universitare (specializarea Chimie), competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

o Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Ecaterina lonela PREDESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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9.6. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR DE EVALUARE A PROBELOR PRACTICE/ORALE
IN PROFILUL POSTULUI SI A INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA CONFORM
METODOLOGIEI - CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC DIN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare, gradul didactic | si Il

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea legislatiei specifice mobilitatii personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;

° Tntelegerea specificului evaluarii probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasa;

e Utilizarea instrumentelor specifice de evaluare;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e Marius BALA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie - Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

o Mirela Maria PARASCHIV - studii universitare (specializarea Invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Ecaterina lonela PREDESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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9.7. FORMAREA CADRELOR DIDACTICE N VEDEREA EVALUARII LA EXAMENELE
NATIONALE (Evaluare Nationala si Bacalaureat)

Grup tinta: personal didactic de predare, gradul didactic | si Il

Competente formate/ dezvoltate
e dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice in domeniul evaluarii educationale;
e dezvoltarea de competente in vederea cresterii calitatii evaluarii;
e dezvoltarea competentelor de interpretare si valorificare a rezultatelor evaluarii.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Gianina-lzabela PIRVU - studii universitare (specializarea Biologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Mirela DUMITRA - studii universitare (specializarea Chimie), competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Maria CORCOVEANU - studii universitare (specializarea Fizica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Zamfir DATCU - studii universitare (specializarea Geografie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Rodica-Elena BADEA - studii universitare (specializarea Informatica si T.l.C.), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Radu-Florian BURLACU - studii universitare (specializarea Istorie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Valeria-Elena BADEA - studii universitare (specializarea Limba si literatura engleza),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Mihail BOSOGEA-TUDOR - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e Delia-lleana BACH-NAIDIN - studii universitare (specializarea Matematica)

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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9.8. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR CADRELOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL
PRIMAR PENTRU EVALUAREA LUCRARILOR DIN CADRUL ENII - IV

Grup tinta: personal didactic de predare, gradul didactic | si ll, nivel primar

Competente formate/ dezvoltate

e Planificarea si organizarea evaluarii

Elaborarea instrumentelor de evaluare

Aplicarea probelor de evaluare

inregistrarea si interpretarea rezultatelor evaluarii

Utilizarea rezultatelor in reglarea si ameliorarea procesului didactic

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

o Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea Tnvététori/Administrat,ie publica),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N;

 Claudia Marcela SERBAN- studii universitare (specializarea Invatatori/Psihologie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

10. MENTORAT DIDACTIC

10.1. MENTORAT DIDACTIC PENTRU SUCCES IN CARIERA
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e elaborarea programului personalizat de sprijinire a insertiei profesionale a profesorilor
debutanti, pe baza nevoilor de formare profesionala identificate;

e adaptarea flexibila a activitatilor de mentorat la particularitatile profesorilor debutanti si la
solicitarile profesionale ale acestora;

e indrumarea profesorilor debutanti in alegerea celor mai eficiente strategii de proiectare,
organizare si evaluare a activitatilor didactice;

e formarea si consolidarea deprinderilor de evaluare si autoevaluare obiectiva ale cadrelor
didactice (debutanti si mentori), in cadrul procesului instructiv-educativ;

e indrumarea profesorilor debutanti in selectarea si utilizarea unor strategii si instrumente de
evaluare adecvate activitatilor didactice desfasurate;

e asumarea activa si responsabila a statutului, rolurilor, functiilor si responsabilitatilor de
mentor de insertie profesionala, legate de proiectarea si desfasurarea programelor
personalizate de insertie profesionala a profesorilor debutanti.

o formarea abilitatilor de evaluare, recunoastere si echivalare a rezultatelor obtinute de
cadrele didactice in dezvoltarea profesionala continua, in vederea asigurarii calitatii
procesului educational in unitatea de invatamant

Locatia de desfasurare:
- pentru componenta online: platforma Google Classroom
- pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic Olt

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
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RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Marius BALASA - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

Ecaterina lonela PREDESCU- studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

MANAGEMENT EDUCATIONAL/ GUVERNANTA

11.1. LEGISLATIE SI DEONTOLOGIE IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare, personal cu functii de conducere, de indrumare si
control

Competente formate/ dezvoltate

- constientizarea necesitatii cunoasterii legislatiei din domeniul educatiei;

- cunoasterea aprofundata a sistemului de educatie si a modului de administrare a educatiei;

- cunoasterea drepturilor si obligatiilor personalului didactic si personalului didactic auxiliar;
competente privind aplicarea legislatiei in domeniul educatiei

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

lon Adrian BARBULETE, studii universitare (specializarea Educatie Fizica si Sport, Informatica),
inspector scolar general, competente specifice programului de formare, certificat ”Formator
recunoscut M.E.;

Paul ANCA - Jurist, studii universitare (specializarea Drept) competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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11.2. PREVENIREA S| COMBATEREA CORUPTIEI iN INSTITUTIILE DE INVATAMANT
PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic de predare, personal cu functii de conducere, de indrumare si
control

Competente formate/ dezvoltate
e Identificarea posibilitatilor de prevenire, descoperire si sanctionare a faptelor de coruptie
in institutiile educationale.
e Aplicarea procedurilor specifice pentru prevenirea sau stoparea coruptiei.
e Elaborarea strategiei de prevenire a faptelor de coruptie in institutiile educationale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE:

Formatori implicati:

e lon Adrian BARBULETE, studii universitare (specializarea Educatie Fizica si Sport, Informaticd),
inspector scolar general, competente specifice programului de formare, certificat ”Formator
recunoscut M.E.;

e Paul ANCA - studii universitare (specializarea Drept), jurist, competente specifice programului
de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

Coordonatorul programului:

e Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza, Informatica, Master Management educational), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt

11.3. FORMAREA PROFESORILOR METODISTI PENTRU REALIZAREA INSPECTIEI
SPECIALE SI A INSPECTIEI SCOLARE

Grup tinta: personal didactic de predare, metodisti ai I.S.J. Olt

Competente formate/ dezvoltate

e consilierea pe problemele managementului educational si al inspectiei scolare;
obtinerea de performante in activitatea de inspectie scolara;

intelegerea principiilor care stau la baza acestui regulament;

consilierea pe baza evaluarii nevoilor;

evaluarea rezultatelor si mijloacelor prin care sunt obtinute acestea.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e lon Adrian BARBULETE, studii universitare (specializarea Educatie Fizica si Sport, Informatica),
competente specifice programului de formare, certificat ”Formator recunoscut M.E.;

o Marius BALASA - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

e Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

o Mirela Maria PARASCHIV- studii universitare (specializarea invatatori/Administratie publicd),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

¢ |ulia-Daniela VLAD - studii universitare (specializarea Chimie, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.);

e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie - Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
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Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.);

Ecaterina lonela PREDESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza,) competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

11.4. FORMAREA RESPONSABILILOR COMISIEI DE FORMARE SI DEZVOLTARE iN

CARIERA DIDACTICA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Asigurararea promovarii ofertei de formare continua a Casei Corpului Didactic Olt si a altor
furnizori de formare profesionala

Asigurarea respectarii legislatiei specifice formarii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar

Respectarea principiilor de etica profesionala si adoptarea unui comportament psiho-social
adecvat, in scopul realizarii unei comunicari eficiente intre cadrul didactic si responsabilul cu
formarea continua si perfectionarea

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Marius BALA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Cristina MIHUT - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Ecaterina lonela PREDESCU- studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.

Claudya Maria NEACSA - studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza - Limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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11.5. DIGITALIZAREA ACTELOR DE STUDII, REORGANIZAREA RETELEI SCOLARE SI
EMITEREA DOCUMENTELOR SCOLARE

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar/ personal de conducere,
indrumare si control

Competente formate/ dezvoltate
o Cresterea eficientei si acuratetei administrative
e Dezvoltarea competentelor digitale specifice administratiei scolare
e Dezvoltarea abilitatilor de lucru colaborativ in medii digitale
e intelegerea fluxurilor institutionale moderne (integrarea intre SIIIR, REl, ADLIC etc.).

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), inspector scolar
general adjunct, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.);

e Eugen MANOLACHE studii universitare (specializarea Contabilitate si informatica de gestiune),
Consilier 1.S.J, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.N.;

e Petruta POPESCU - studii universitare (specializarea Inginerie economica in agriculturd),
Secretar sef, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.N.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

11.6. COMUNICARE EFICIENTA
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea tipurillor de comunicare;

e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonala si comunicare asertiva, precum si
invatarea unor tehnici de comunicare in anumite situatii dificile;

e Interpretarea corecta a limbajului verbal si nonverbal al partenerilor de comunicare;

e Facilitarea transferului si intelegerea mesajului transmis.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e GRECU Florica - studii universitare (specializarea Teologie-Limba rusa/Limba si literatura
romana- Limba italiana), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e BORUZ Cristina-lonela - studii universitare (specializarea Trologie-Limba si literatura romana),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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11.7. MANAGEMENTUL CONFLICTULUI ORGANIZATIONAL

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

Dezvoltarea capacitatii de management al conflictului: comunicare, negociere, mediere si
facilitare.

Abilitarea de a-i forma pe ceilalti in managementul conflictului.

Familiarizarea cu sistematizarea materialelor disponibile pentru a fi utilizate in formarea
celorlalti, precum a fi utilizate in curriculum-ul scolar, si in formarea elevilor “manageri ai
conflictului” / “mediatori pe pozitii egale”.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Sanda Denisa MAICAN, studii universitare (specializarea contabilitate si economie agrara),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
Nicolae Eduard MAICAN, studii universitare (specializarea Informatica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

11.8. MANAGEMENTUL COMUNICARII EFICIENTE IN ORGANIZATIA SCOLARA

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

educarea abilitatii de a intra in relatie cu ceilalti;

stimularea calitatilor intelectuale si afective in vederea aplicarii deprinderilor insusite;
dezvoltarea creativitatii si expresivitatii limbajului oral;

colaborarea cu factorii implicati in procesul de formare in scopul realizarii unui autentic
parteneriat in educatie.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

SPRINCENATU Florica Felicia - studii universitare - Facultatea de Stiinte ale Educatiei /
Facultatea de Sociologie - Psihologie, competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

VOINEA Alexandru Ginu - Colegiul Universitar Tehnic din Craiova competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt
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11.9. MODALITATI DE IMPLEMENTARE A LEGISLATIEI IN ETAPELE MOBILITATII

PERSONALULUI DIDACTIC

Grup tinta: personal didactic de conducere, indrumare si control, membrii ai consiliilor de
administratie

Competente formate/ dezvoltate

Implementarea procedurilor specifice mobilitatii personalului didactic;
Respectarea reglementarilor legale;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Cristian MIU - studii universitare (specializarea Fizica), inspector scolar, competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E..;

Mariana GHEORGHE - studii universitare (specializarea Administratie publica), inspector scolar,
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.);

Felicia MAN - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica) expert ARACIP, inspector scolar,
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

12. MANAGEMENT SI LEADERSHIP IN EDUCATIE

12.1. LEADERSHIP S| MANAGEMENT PENTRU O SCOALA MAI BUNA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Analizarea contextului educational in care functioneaza institutia in vederea proiectarii unei
strategii adecvate de dezvoltare institutionala;

Formularea viziunii strategice, misiunii, obiectivelor si a tintelor strategice ale organizatiei
scolare;

Elaborarea corecta a strategiei si a proiectului de dezvoltare institutionala;

Organizarea manageriala a activitatii la nivel de proiectare - desfasurare - evaluare -
autoperfectionare, prin elaborarea circuitelor de conexiune inversa.

Monitorizarea, controlul si evaluarea activitatilor organizationale si solutionarea problemelor
complexe de natura organizationala si manageriala, prin proiectarea de planuri strategice si
operationale realiste.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Felicia MAN- studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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12.2. MANAGEMENTUL COMUNICARII EFICIENTE IN ORGANIZATIA SCOLARA
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate / dezvoltate:.
e educarea abilitatii de a intra in relatie cu ceilalti;
e stimularea calitatilor intelectuale si afective in vederea aplicarii deprinderilor
insusite;
dezvoltarea creativitatii si expresivitatii limbajului oral;
e colaborarea cu factorii implicati in procesul de formare in scopul realizarii unui
autentic parteneriat in educatie.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e SPRINCENATU Florica Felicia - studii universitare (Stiinte ale Educatiei, Sociologie -
Psihologie), competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

e VOINEA Alexandru Ginu (Pedagogia invatamantului primar si prescolar) competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

12.3. DEZVOLTAREA LEADERSHIPULUI IN INVATAMANTUL ROMANESC
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate:

- practicarea unui management eficient al resurselor umane care, impreuna cu resursele
materiale si informationale sa stimuleze efectele sinergice ale valorilor si serviciilor educationale
si sa asigure realizarea obiectivelor prestabilite.

- adaptarea politicilor de marketing educational la cerintele mediului;

- adaptarea serviciilor educationale la interesele, preferintele, nevoile, asteptarile,

exigentele calitative ale consumatorilor, dar si cu dezideratele politicii educationale;

- investigarea pietei, a consumului de educatie si a mediului;

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e MARCU Dragos Adinel - studii universitare (specializarea conform diplomei), competente

specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist
C.C.D. Olt
e CALINESCU Nicoleta - studii universitare (specializarea conform diplomei), competente

specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist
C.C.D. Olt

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt
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13. MARKETING EDUCATIONAL

13.1. IMAGINEA SCOLII IN COMUNITATE PRIN CONTRIBUTIA PROFESORILOR LA
MARKETINGUL EDUCATIONAL

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate
» Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si promovare a imaginii scolii;
» Aplicarea strategiilor de marketing pentru atragerea si retentia elevilor si parintilor;
= Capacitatea de a evalua si monitoriza impactul actiunilor de marketing educational.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e HUMA loana Adriana - studii universitare de Limba si literatura romana/Limba si literatura
franceza, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

e ENE Crenguta - studii universitare de Limba si literatura romana/ Limba si literatura engleza,
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

13.2. MARKETING EDUCATIONAL. O SCHIMBARE DE PARADIGMA PRIVIND
COMUNICAREA, RELATIILE PUBLICE S| CREAREA DE IMAGINE TN INVATAMANTUL
CONTEMPORAN

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Practicarea unui management eficient al resurselor umane care, impreuna cu resursele
materiale si informationale sa stimuleze efectele sinergice ale valorilor si serviciilor
educationale si sa asigure realizarea obiectivelor prestabilite;
Adaptarea la politicile de marketing educational la cerintele mediului;

e Adaptarea serviciilor educationale la interesele, preferintele, nevoile, asteptarile, exigentele
cantitative ale consumatorilor, dar si cu dezideratele politicii educationale;

e Investigarea pietei, a consumului de educatie si a mediului.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e MARCU Dragos Adinel - studii universitare (specializarea conform diplomei), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist
C.C.D. Olt

e VLAD lulia Daniela - studii universitare (specializarea conform diplomei), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.; profesor metodist C.C.D. Olt

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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14. MANAGEMENTUL CALITATII EDUCATIEI

14.1. IMPLEMENTAREA NOILOR STANDARDE DE CALITATE
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Comunicarea eficienta a actorilor implicati in managementul, evaluarea si asigurarea
calitatii la nivelul unitatii de invatamant;

o Intelegerea specificului standardelor de referintd din perspectiva autoevaluarii in vederea
certificarii prin evaluarea externa periodica (evaluarea externa a calitatii);

e Formarea capacitatii de adaptare rapida la schimbarile metodologie ale evaluarii externe a
calitatii (evaluarea externa periodica);

e Organizarea dovezilor in scopul demonstrarii valorii adaugate furnizata de scoala;

e Utilizarea instrumentelor specifice de autoevaluare (evaluare interna).

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e Carolina Maria GURALIUC - studii universitare (specializarea Chimie- Fizica), expert
A.R.A.C.I1.P. certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N, Formator national in domeniul calitatii.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

14.2. MANAGEMENTUL CALITATII EDUCATIEI IN CONTEXTUL ACTUAL

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor personalului, prin activitati de instruire specifica, pentru utilizarea
instrumentelor de managementul calitatii;

e Valorizarea resurselor existente la nivelul unitatii de invatamant in scopul cresterii calitatii
educatiei;

e Proiectarea dezvoltarii calitatii educatiei in unitatea de invatamant.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e PREDA Mihaela Laura - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana-Limba si
literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e MIREA Daniela - studii universitare de (Limba si literatura franceza-Limba si literatura romana),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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15. EDUCATIE NONFORMALA, EXTRASCOLARA SI INFORMALA

15.1. CRESTEREA CALITZ\III EDUCATIEI. PROIECTELE ETWINNING S$I IMPLICAREA

COPIILOR IN PROPRIA INVATARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Constientizarea beneficiilor pe care le aduce implementarea proiectelor eTwinning la grupa/
clasa;

Explicarea modului de utilizare a platformei eTwinning;

Administrarea paginii personale si utilizarea instrumentelor eTwinning in activitatile didactice.
Schitarea unui Proiect de Parteneriat eTwinning.

Utilizarea noilor tehnologii in activitatile cu prescolarii.

Respectarea normelor de conduita si de bune practici eTwinning

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

PANTILIE Adela Petrina - studii universitare (specializarea Sociologie-Psihologie, Management
educational), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

CRINGUS Loredana Mihaela - studii universitare (specializarea Ingineria mediului, Invatatori-
educatori, Ambasador eTwinning Romania), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

15.2. EDUCATIA IN AFARA MEDIULUI SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Stabilirea scopurilor, obiectivelor curriculare, strategiilor, criteriilor si procedurilor de
evaluare pentru orice tip de proiect educational propus

Formarea unor abilitati de abordare integrata a continuturilor

Prezentarea/comunicarea rezultatelor relevante referitoare la activitatea de proiectare a
activitatii educationale in diverse situatii - comisii metodice, cercuri pedagogice, intalniri cu
parintii, comunicari si articole stiintifice

Proiectarea unui curriculum la decizia scolii adaptat nevoilor de dezvoltare ale elevilor, ale
scolii si in concordanta cu particularitatile geografice, demografice, etnice, economice,
sociale si culturale ale comunitatii

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

Marius BZ\LA$A - studii universitare (specializarea Educatie fizica/Informatica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Mirela - Maria PARASCHIV - studii universitare (specializarea Administratie
publica/Informatica), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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15.3. REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR SI A ABSENTEISMULUI PRIN INTERMEDIUL

ACTIVITATILOR OUTDOOR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Competente psihologice de identificare a orientarilor conceptuale si tendintelor de educatie
incluziva;

Utilizarea efectiva in procesul instructiv - educativ a strategiilor de integrare a copiilor din
medii dezavantajate; crearea unui mediu personalizat si prietenos copilului, valorificarea
oportunitatilor de invatare neplanificate, administrarea educatiei, personalul didactic,
evaluarea, lucrul in echipa pentru imbunatatirea educatiei copilului ;

Analizarea experientelor de individualizare a finvatarii la varsta timpurie raportata la
urmatoarelepaliere: recunoasterea impactului mediului asupra invatarii si dezvoltarii copilului
Imbunatatirea abilitatilor de consiliere si relationarea cu familia,in mod special cu familiile
in situatie de criza; promovarea unor schimbari in mentalitatea traditional in raport cu pozitia
copilului in familie.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

DADULESCU Mariana - studii universitare (specializarea .Pedagogia invatdmantului prescolar),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
ILIESCU Nicoleta Andreea - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar
si prescolar-psihologie), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

15.4. EDUCATIA OUTDOOR iN GRADINITA

Grup tinta: personal didactic de predare, nivel prescolar

Competente formate/ dezvoltate

imbunatatirea abilitatilor de cooperare si colaborare, ameliorarea relatiilor sociale, cresterea
stimei de sine, cultivarea curajului si a perseverentei,

invatarea bazata pe incercare si eroare, dezvoltarea abilitatilor socio-personale,

oferirea unui cadru stimulativ de invatare, creareaunor efecte pozitive asupra starii de
sanatate, testarea rezistentei la efort fizic,

dezvoltarea personalitatii si a increderii in sine,

cultivarea simtului responsabilitatii,

dezvoltarea unor abilitati de leadership: organizare, coordonare, evaluare, formarea
capacitatii de a lua decizii potrivite, in concordanta cu gestionarea prioritatilor,

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

DICU Mihaela - Studii Universitare (Specializarea Limba si literatura romana - Limba si literatura
franceza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

VARZARU Adela - studii universitare (specializarea Geografie ), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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15.5. COACHING PENTRU EDUCATIA FORMALA PRIN METODE DE EDUCATIE
NONFORMALA

Grup tinta: personal didactic de predare / personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor de intelegere a proceselor de consultare, participare si includere
a tinerilor aflati in situatia de abandon scolar.

e Cunoasterea unor metode de implicare in comunitate si experimentarea acestora.

e Dezvoltarea motivatiei de implicare activa in comunitatea locala din diverse roluri: tanar,
reprezentant ONG/grup de initiativa, voluntar, organizatie, autoritate, mass-media, altele.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e DIACONU Valeria - studii universitare (Tehnologia Constructiilor de Masini), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e VLAD Eugenia - loana - studii universitare (Limba si literatura romana - Limba engleza),
competente specifice programului de formare, certificate "Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

15.6. EDUCATIA INCLUZIVA PRIN METODE DE EDUCATIE NONFORMALA
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor de intelegere a proceselor de consultare, participare si includere
a tinerilor aflati in situatia de abandon scolar.

e Cunoasterea unor metode de implicare in comunitate si experimentarea acestora.

e Dezvoltarea motivatiei de implicare activa in comunitatea locala din diverse roluri: tanar,
reprezentant ONG/grup de initiativa, voluntar, organizatie, autoritate, mass-media, altele.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e DIACONU Valeria - studii universitare (Tehnologia Constructiilor de Masini), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e VLAD Eugenia - loana - studii universitare (Limba si literatura romana - Limba engleza),
competente specifice programului de formare, certificate ”"Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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15.7. ROLUL ACTIVITATILOR EXTRASCOLARE IN FORMAREA UNUI STIL DE VIATA
SANATOS

Grup tinta:- personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Identificarea importantei activitatilor extrascolare in completarea procesului de invatare

¢ Identificarea unor modalitati de a organiza eficient timpul liber al elevilor

e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si relationare prin activitati educative;

o Imbunatatirea competentelor de proiectare, organizare, si evaluare a activitatilor de invatare
in contexte extrascolare

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e POSTELNICU Diana Oana - studii universitare (specializarea Educatie fizica si sport),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

16. REZILIENTA SCOLARA

16.1. REZILIENTA SCOLARA
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e cresterea increderii si a cooperarii intre membrii comunitatii didactice prin explorarea
comportamentului lor rezilient.

¢ imbunatatirea climatului institutional, prin reducerea riscul de epuizare;

e oportunitati de invatare experientiala, participare la exercitii individuale si de grup,
prezentari interactive.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e DIACONESCU Florina - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana, Psihologie-
conversie profesionala), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e DONCIU Marilena Victoria, studii universitare, Facultatea de Psihologie, specializarea
Psihologie, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
de M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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16.2. PERSPECTIVE PSIHOPEDAGOGICE ASUPRA REZILIENTEI SCOLARE IN RANDUL
ELEVILOR CU CES/ TULBURARI DE INVATARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate:

e Identificarea factorilor de risc si de protectie care influenteaza rezilienta scolara a elevilor
cu CES.

e Aplicarea unor metode si tehnici psihopedagogice pentru stimularea rezilientei in contexte
educationale incluzive.

e Proiectarea si implementarea unor planuri de interventie personalizate centrate pe
dezvoltarea rezilientei.

e Evaluarea progresului elevilor in raport cu indicatori ai rezilientei socio-emotionale si
educationale.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e FULGA Mihaela Florica - studii universitare (specializarea Stiinte ale Educatiei, Master
Management educational) competente specifice programului de formare, certificat
,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

17. VIOLENTA SCOLARA/ BULLYING/ REDUCEREA CONSUMULUI DE DROGURI/
COMBATEREA RADICALISMULUI

17.1. STRATEGII DE PREVENIRE A BULLYINGULUI
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Cresterea nivelului de cunostinte a fenomenului de bullying in scoli;

o Cresterea abilitatilor profesionistilor de a gestiona situatiile de bullying;

 Incurajarea dezvoltarii relatiilor pozitive cu elevii si construirea unui climat favorabil in clasele
de elevi;

» Imbunatatirea strategiilor pentru o interventie eficientd in situatiile de bullying;

e Reducerea bullying-ului prin implicarea corecta a celor mai importanti actori.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e RUSCU Florina - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar si
prescolar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

e SERBAN Nicoleta-Veronica - studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar
si prescolar), competente specifice programului de formare ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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17.2. MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE CRIZA SI PREVENIREA CONFLICTELOR N SCOALA
VIRTUALA

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e cunoasterea nevoilor nativilor digitali si rolului adultilor, constientizarea diversitatii culturale
si generationale, gestionarea identitatii si reputatiei digitale, interactiunea, partajarea,
colaborarea online intr-un mod echilibrat si sigur, precum si exercitarea cetateniei prin
intermediul tehnologiilor digitale

e dezvoltarea, integrarea si reutilizarea continutului digital intr-o maniera sigura si pozitiva,
respectand dreptul la copyright si licente aplicabile

e protejarea dispozitivelor, a continutului, a datelor personale si intimitatii in mediul digital,
precum si protejarea sanatatii fizice si psihologice, luand in considerare posibilele riscuri
asociate tehnologiilor digitale

e cunoasterea drepturile copiilor in mediul digital si moduri de a-i proteja impotriva timpul
excesiv petrecut online, cyberbullying-ului, sexting-ului, stirilor false, discursului instigator la
ura si altor forme de continut daunator

e cunoasterea si folosirea unor metode interactive de predare - invatare - evaluare in procesul
didactic

e cunoasterea strategiilor de implicare si responsabilitate institutionala pentru
siguranta online a copiilor si capacitatea de aplicare a acestora in context
propriu, prin dezvoltarea parteneriatul scoala-familie-comunitate

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

. TTRCOMNICU Daniela Simona- studii universitare (specializarea Limba si literatura franceza),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

e MITREA Mioara Maria - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

17.3. PREVENIREA BULLYINGULUI SI CYBER BULLYINGULUI IN MEDIUL SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentelor in reducerea stresului si asigurarea unei stari de bine in scoli,
facilitand astfel procesul de invatare;

. Tmbunététirea competentelor necesare gestionarii eficiente a fenomenului de bullying si
cyberbullying in scoli, reducand astfel impactul, factorii de risc si efectele pe termen lung
asupra victimelor si agresorilor

o Constientizarea efectelor agresivitatii la nivelul individului si al comunitatii;

¢ Identificarea modalitatilor de prevenire si combatere a agresivitatii.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Monica Stefania DAVIDOIU, studii universitare, Facultatea de Sociologie si Psihologie,
specializarea Pedagogie, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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17.4. BULLYING-UL iN $COALZ\. CAUZE, EFECTE, MASURI DE COMBATERE
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Dezvoltarea competentei cadrului didactic de a identifica situatiile de bullying in cadrul
colectivitatii scolare, precum si a cauzelor acestora;

o Constientizarea efectelor pe termen scurt, mediu si lung ale unui astfel de comportament;

e Valorificarea abilitatii cadrului didactic de a gasi masurile de combatere a acestui fenomen si
aplicarea acestora la particularitatile disciplinelor de invatamant si ale formatiunilor de
studiu.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Daniela NICOLESCU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana - Limba si
literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

e Carmen Laura Ileana DITU - studii universitare (specializarea Limba si literatura romana -
Limba si literatura franceza), competente specifice programului de formare, certificat
,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

18. DEZVOLTARE DURABILA SI PROVOCARILE GLOBALIZARII

18.1. DEZVOLTARE DURABILA SI DISCIPLINELE STEAM
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e imbunatatirea calitatii strategiilor de predare a tuturor disciplinelor prin trecerea de la
transmiterea informatiilor la activitati de colaborare si implicare
actualizarea stilului de predare prin metode si tehnici inovative

o perfectionarea abilitatilor de folosire a instrumentelor TIC in crearea de lectii interactive

e imbunatatirea competentelor transversale cheie pentru realizarea obiectivelor dezvoltarii
durabile

e stimularea spiritului antreprenorial in vederea unei mai bune integrari pe piata muncii

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:

o VLADESCU Elena - studii universitare (specializarea fizica si informaticd), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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19. EDUCATIE PENTRU MEDIU
19.1. MODALITATI DE REALIZARE A EDUCATIEI PENTRU MEDIU

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/dezvoltate:

o intelegerea problemelor mediului si implicarea in rezolvarea lor
e Dezvoltarea competentelor in domeniul educatiei pentru mediu
e Proiectarea si organizarea activitatilor de educatie pentru mediu

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e COSTACHE Mirela - Facultatea de Geografie (specializarea Geografie), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;
e STICLEA-IONESCU Laura-Elena -Facultatea de Muzica (specializarea Pedagogie
muzicala)/Facultatea de Geografie(specializarea Geografie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Claudya Maria NEACSA - profesor metodist C.C.D. Olt

20. EDUCATIE PENTRU SANATATE/ EDUCATIE PENTRU ACORDAREA PRIMULUI
AJUTOR

20.1. SALVEAZA O VIATA - NOTIUNI INTRODUCTIVE DE ACORDARE A PRIMULUI
AJUTOR

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Alcatuirea planului pentru managementul unei situatii de urgenta,

e Resuscitarea cardiopulmonara,

e Acordarea primului ajutor in caz de: plagi, fracturi, entorse, luxatii, inecul cu corpi straini,
convulsiile, intoxicatiile.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e CAPISIZU Sofia Simona: studii universitare (specializarea Biologie), competente specifice
programului de formare, formator de formatori pentru prim ajutor, eliberat de Crucea Rosie
Romana, competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E

o GRIGORE lleana: studii universitare (Facultatea de Stiinte Politice, Pedagogia Invatamantului
Primar Prescolar, Asistent medical generalist), competente specifice programului de formare,
certificat ,,Formator” recunoscut M.E

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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21. EDUCATIE INTERCULTURALA, MULTICULTURALA SI PLURILINGVISM

21.1. EDUCATIA INTERCULTURALA, DIMENSIUNE A EDUCATIEI CONTEMPORANE.
CRITERII CURRICULARE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Abilitarea cadrelor didactice in proiectarea, predarea si utilizarea strategiilor didactice
specifice predarii interculturale

o Tnsusirea unor tehnici de lucru utile in activitatile specifice caracterului intercultural;
Dezvoltarea abilitatilor pedagogice de a trata intercultural, continuturile

e Abilitatea cadrelor didactice in evaluarea interculturala

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e ANGELESCU Nicoleta, studii universitare de Teologie-Litere-Limba si literatura romana,
competente specifice programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

o CAPISIZU Sofia Simona, studii universitare de Biologie-Stiinte agricole, competente specifice
programului de formare, certificat "Formator” recunoscut de M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

21.2. EDUCATIE INTERCULTURALA SI INCLUZIUNE SOCIALA
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e dobandirea de cunostinte privind cultura in general si impactul acesteia asupra
comportamentelor individuale si de grup, privind propria cultura si celelalte culturi;

e dezvoltarea de deprinderi legate de viata intr-o societate interculturala prin constientizarea
propriilor determinari culturale, stereotipuri si prejudecati, identificarea acestora la ceilalti,
capacitatea de a relativiza punctele de vedere, abilitati comunicationale si relationale;

e formarea de atitudini cum ar fi respectul pentru diversitatea culturala, pentru identitatea
culturala proprie si a celorlalti, refuzul discriminarii si intolerantei;

e stimularea participarii si actiunii in sensul promovarii principiilor unei societati interculturale
si al combaterii discriminarii si intolerantei.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e BOARTA Mihaela-Tatiana - studii universitare (specializarea limba si literatura romana - limba
si literatura engleza), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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22. EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA

22.1. EDUCATIE PENTRU DEMOCRATIE

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Utilizarea adecvata a cadrului conceptual privind teoriile invatarii si specificul abordarii
comportamentului democratic in scoala Incurajarea implicarii active, a initiativei si a
potentialului creativ a elevilor in procesul invatarii

e Proiectarea, organizarea, conducerea activitatilor de invatare in spiritul comportamentelor
democratice Cooperarea si conlucrarea cu elevii in organizarea situatiilor de invatare;

e Cooperarea in randul cadrelor didactice in vederea asigurarii unei interventii educationale de
calitate prin promovarea comportamentelor democratice

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

o DOGARU Laurentiu Gabriel - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

¢ DONCIU Marilena Victoria - studii universitare (specializarea Psihologie), competente specifice
programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

23. EDUCATIE PENTRU DREPTURILE COPILULUI

23.1. DIVERSITATE SI RESPECT:PREVENIREA DISCRIMINARII IN MEDIUL SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

Dezvoltarea capacitatii de a construi relatii deschise, bazate pe incredere, respect
reciproc si valorizarea diferentelor.

Recunoasterea si analizarea manifestarilor discriminarii (directe si indirecte) in mediul
scolar, precum si efectele acestora asupra dezvoltarii emotionale si educationale a
elevilor.

Dezvoltarea capacitatii de a integra in activitatea didactica si in relatiile educationale,
valori precum respectul pentru diversitate, toleranta si justitia sociala.

Dezvoltarea capacitatii de a-si evalua propriile atitudini, convingeri si practici
educationale si sa le adapteze in spiritul unui invatamant incluziv si echitabil.

Dobandirea de abilitati de elaborare a unor demersuri educationale care previn si combat
discriminarea (lectii tematice, proiecte educationale, activitati extracurriculare etc.).

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e OPREA lonela -- studii universitare (specializarea Pedagogia invatamantului primar si prescolar),
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului:
e Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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24. EDUCATIE PENTRU DREPTURILE OMULUI

24.1. ROLUL RESPONSABILITATII SOCIALE IN SCOALA
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Integrarea responsabilitatii sociale.in activitatea didactica si educativa.

Proiectarea activitatii didactice din perspectiva abordarii responsabilitatii sociale.
Formarea unor atitudini si comportamente responsabile fata de societate

Abilitarea cadrelor didactice cu modalitati de abordare la clasa a responsabilitatii sociale

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e luliana TRA$CZ\, studii universitare de licenta (specializarea Matematica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e Mariana Aura BENESCU, studii universitare de licenta (specializarea Profesor invatamant
primar), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

25. EDUCATIA PARINTILOR

25.1. STRATEGII PARENTALE PENTRU SUSTINEREA REZILIENTEI ELEVILOR IN MEDIUL
SCOLAR

Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

e Cunoasterea si aplicarea unor strategii de interventie bazata pe colaborarea scoala- familie;

¢ l|dentificarea si solutionarea celor mai frecvente probleme emotionale si comportamentale ale
copiilor de varsta scolara;

e Descifrarea mecanismelor care stau la baza functionarii relatiilor si a construirii unor relatii
de atasament sigure;

e Dezvoltarea abilitatilor de folosire a unor instrumente digitale utile pentru  diversificarea
activitatii.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e CORBEANU Alexandra - studii universitare (specializarea Managementul firmei), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e NICA Maria Monica - studii universitare (specializarea Administratie publica), competente
specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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25.2. COMUNICAREA - FACTOR IMPORTANT iN RELATIA CU PARINTII
Grup tinta: personal didactic de predare

Competente formate/ dezvoltate

Aptitudinile sociale, care, se bazeaza toate pe procesul comunicarii, se pot transcrie in cateva
competente de baza :

e influentare: utilizarea eficienta a diferitelor tactici de persuasiune.

comunicare: transmiterea de mesaje clare si convingatoare.

managementul conflictelor: negocierea si rezolvarea diferitelor neintelegeri.

leadership: inspirarea si ghidarea celor pe care i conducem

catalizator al schimbarii: initierea, promovarea sau management schimbarii.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e DUMITRU Florina Dorina - studii universitare (specializarea Profesor invatamant prescolar)
competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.;

e PANTILIE Adela Petrina - studii universitare (specializarea Sociologie-Psihologie, Management
educational), competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.;

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

26. CURSURI DEDICATE PERSONALULUI DIDACTIC DIN BIBLIOTECI SI C.D.1.-URI

26.1. UTILIZAREA RESURSELOR DIN CENTRELE DE DOCUMENTARE SI INFORMARE
Grup tinta: personal didactic de predare/ profesori documentaristi/ bibliotecari

Competente formate/ dezvoltate

o Utilizarea eficienta a fondului documentar si a serviciilor oferite de CDI-uri in timpul sau in
afara programului scolar al elevilor;

e Promovarea pedagogiilor inovatoare, care dinamizeaza si modernizeaza parcursurile
pedagogice traditionale;

« Invatarea digitald, utilizarea internetului si a instrumentelor digitale in activitatile didactice;
Favorizarea muncii in echipa / parteneriat cu cadrele didactice;

e Asigurarea accesului liber la informatie.

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e Victoria PRIOTEASA - studii universitare (specializarea Bibliologie - Stiinta informarii), profesor

documentarist, competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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26.2. INITIERE TN DOMENIUL BIBLIOTECONOMIEI
Grup tinta: personal didactic de predare/ personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

pregatirea initiala si consolidarea pregatirii profesionale a bibliotecarului;
facilitarea accesului utilizatorilor la informatie;

cresterea calitatii activitatii bibliotecarului scolar in procesul de invatamant;
sporirea rolului bibliotecii si implicit a bibliotecarului in procesul de invatamant;
gestionarea fondului documentar conform legislatiei in vigoare;

asigurarea bunei organizari si functionari a bibliotecii scolare

Durata/Pret: 50 ore/300 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:

e Victoria PRIOTEASA - studii universitare (specializarea Bibliologie - Stiinta informarii), profesor
documentarist, competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.;

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt

27. CURSURI DEDICATE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

27.1. ORGANIZAREA SI CLASAREA DOCUMENTELOR IN SISTEMUL DE INVATAMANT

Grup tinta: personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

gestionarea fondului documentar;

prelucrarea documentelor;

conservarea arhivei in deposit;

inregistrarea solicitarilor privind eliberarea de documente;

depistarea documentelor referitoare la informatiile solicitate;

intocmirea/eliberarea actelor specifice si modul de evidenta a actelor solicitate/ eliberate

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e DUMITRESCU Elena Maria, studii universitare (specializarea Contabilitate si Informatica de

Gestiune), competente specifice programului de formare: curs de perfectionare arhivistica,
certificat "Formator” recunoscut de M.E

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt
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27.2. FUNCTIONAREA, ACTIVITATEA $I ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI
SECRETARIAT IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Grup tinta: personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Organizarea sistemului informational;

Inregistrarea, prelucrarea, transmiterea corespondentei;
Clasarea si arhivarea actelor, corespondentei si documentelor;
Redactarea adreselor;

Intocmire statistici specifice sectorului de secretariat

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE:

Formatori implicati: Petruta POPESCU - studii universitare (specializarea Inginerie economica in
agricultura) competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

27.3. INREGISTRARILE IN REVISAL IN CONTEXTUL NOILOR REGLEMENTARI
Grup tinta: personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate
e Intocmirea si gestionarea documentelor de evidenta a personalului

Durata/Pret: 25 ore/150 lei

RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e PIRNA Catalin Cristian - nivel universitar (specializarea Contabilitate si informatica de

gestiune) competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut
M.E.N

o PIRNA Anca Magdalena - nivel universitar (specializarea Limba si literatura romana- Limba si
literatura engleza) competente specifice programului de formare, certificat ,Formator”
recunoscut M.E.N

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt
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27.4. ORGANIZAREA CONTABILITATII IN INSTITUTIILE DE INVATAMANT
Grup tinta: personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate
e Aprofundarea si aplicarea ultimelor modificari ale Legii Contabilitatii

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
o PIRNA Catalin Cristian - nivel universitar (specializarea Contabilitate si informatica de gestiune)

competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N

Coordonatorul programului: Cristina MIHUT - profesor metodist C.C.D. Olt

27.5. MANAGEMENTUL ACHIZITIILOR PUBLICE

Grup tinta: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal de conducere

Competente formate/ dezvoltate
e Cunoasterea si aplicarea procedurii de achizitii publice

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
¢ PIRNA Catalin Cristian - nivel universitar (specializarea Contabilitate si informatica de gestiune)

competente specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.N

Coordonatorul programului: Ecaterina lonela PREDESCU - profesor metodist C.C.D. Olt

27.6. UTILIZAREA S| MENTENANTA COMPUTERULUI N $COALA
Grup tinta: personal didactic auxiliar

Competente formate/ dezvoltate

e Instalarea si configurarea calculatorului / si a echipamentelor
e Utilizarea si intretinerea calculatorului si a echipamentelor

o Utilizarea editoarelor de text, utilizare Internet si e-mail

Durata/Pret: 25 ore/150 lei
RESURSE UMANE: Formatori implicati:
e Nicolae Eduard MAICAN - studii universitare (specializarea Informatica), competente

specifice programului de formare, certificat ,,Formator” recunoscut M.E.

Coordonatorul programului: Carolina Maria GURALIUC - profesor metodist C.C.D. Olt
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