-

e

s ldee e S esiurak
174872

UMIUHES LURCPLANA

Fondul Social Eurcpean Programul Operational Capital Uman 2074-20:0

Axa prioritara & Educafie sf competente

Prioritatea de investitii; 10,1

Reduceree si prevenirea abendonului scelar timpuriu si promovarea gccesului egal la
nvdtamdntul prescolar, primar si secumdaer de calitate, inclusiv la parcursuri de
invifare formale, nonformale i informale penéru reintegrarea in educatie 5i formare
Banaficiar: Minislerul Educaliel Mationale {MEH)

Titlul projectului: , CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentry toti®-CRED

Contract de finantare nr. POCU/254/6/20

Cowl SeAlS 201442 118327

MWr. 3 251 /CREDSOT/15.11.201% Aprob,
Ordonator de credite,

Cristina smIHUT
o4
CASA CORPULUI DIDACTIC OLT '
anunta organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi de
formatori in regiunea
Sud - Vest Oltenia in cadrul proiectului POCU

+CURRICULUM RELEYANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti”- CRED
Cod SMIS 2014+: 118327

. INFORMATII PROIECT

Ministerul Educatiei Mationale (MEMN], in calitate de beneficiar, in parteneriat co
[nstitutul  de Stiimte  al  Educatiei, cu  Cascle Corpului Didactic din judetels
Botosani, Brasov, Buzadu, Cluj, Olt, Teleorman, Timis §i din municipiul Bucuresli, respectiv
cu Inspectoratele Scolare Judetene lagi, Bihor s Inspectoratul Scelar al municipiului
Bucuresti, implementeaza, In perioada 15.11.2017-14.11.2021, projectul ,CURRICULUM
RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti®- CRED, Cod SMIS 2014+ 118327 rafinantat
din Fondut Social European (FSE] prin Programul Operational Capital Uman 2014 2024,
Axa prioritara & Educatie si competente, Prioritatea de investifii: 10.i Reducerea i
prevenirea ahandenului scolar timpuriu 5 promovarea accesului egal [a invatdmantul
prescolar, primar sf secundar de calitate, inelusiv la parcursuri de Tnvafare farmale,
noformale si informale pentru reintegrarea in educatie 5i formare.

Oblectivul general este Prevenireo pdedsirll dimpurii @ scolii prin mdsuri sistemice de
apticare fnovativd s sustenabild a nowlud curriculum national, urmarind cresferea accesulli

Larriculum relevant, educatic deschisd pentm ton™ - CRED

Proicet cofinangat din Fondul Sectal European prin Programul Operativmal Capatal Vmae 2014-2020
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fa experienfe de invitare de califate ale elevilor din nvdtdmdnlul preaniversitar primar s
gimaaziarl.

Obiectivele specifice ale profectulud sunt;
1. Obhiectivul specific 1; Facilitorea unel alwrddri curriculare unitare 51 coerente, centrate

pe competente I rdndul decidentilor s partenerilor educationali, in vederea esigurdrii de
oportunitdti eecle pentru elevii apartindnd gruporilor vildnerobile, inclusiv cef reinteerati
in programe de tip @ doug sansd,

1. Dbiectivul specific 2: Promovarea uhor aborddn didactice centrote pe compefente prin
elgbargrea si utilizares de resurse cducationale deschize relevonte pentru aplicarea lo
closd o nowlwi cerricuwlum pentro invdEdmantul primor 51 eimnorial,

1. Cbicctivul specific 3: Abilterea curroulard a 55.000 de cadre didactice din vatamantul
primar 5i gimnazial pentry o abordare metodologicd centrata pe competente cheie, in ocord
cu now! curriculom s oadoptorea activitdfilor de Tnvdtare o nevolle specifice ale flecdruf
eley, fnclusiv ale cefor aftar! v risc de abondon scolar.

4, Obiectivul specific 4! Cresterea calitdtil si relevantei activitdtilor din sooli cu pooulafie
volherabild, in vedersa reducerii pdrasicii Hmporfi ¢ gcolii, prin Implementarea de projecte
inovative centrate pe desvoltarea competentelor chefe o cel pufin 2500 de elevi, In
cantexte de nvdtare curricuiore 5i extracorriculare stimulative si mativationale.

5. Obiectivul specific b; Reeliroren de cercetdel si stodif tematice priving aplicarea nouiui
curricuiam din perspectiva dezvaltdeli competentelar cheie 51 sprijinirea elevilar care
apartin erupurilor vulnerabile,

Il. OBIECTUL AMUNTUILLUI DE SELECTIE

Obfectul anuntulul de selectie se referd la infilntarea, in cadrul echipei de
implementare a partenerului Casa Corpului Didactic Olt, a unor posturi de formater in afara
arganigramei institutiel, Contorm prevederilor HG.or, 325514 mai 2018 & Cereril de finantara
aprabate, nfiintarea posturilor se va face in functie de graficul activitdtilor 51 necesitatile
proiectuli, in perioada de implementare a proiectului, conform cerintelar fiselor de post
depuse oodala ou cererea de finantare 5 aprabate prin contractul de finantare.

In vederea atingeril rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, Casa
Corpului Didactic Olt organizeaza selectie, in  aceasta etapa, n cadrul proiectului
~CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti” - CRED, Cod SMIS 2014+:
118327, pentru urmatoarele posturi:

CR=.L

~Curriculum relevant, educatie deschisd pentm toti” - CRED
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Tabelul 1. Tabel centralizator experti pentru regivnea Sud -Yest Oltenia

<

lrs unenle 3nuicas
DHL-ITH)

Mivel maxim de

|
It i salarizare
Hr. {Subjactmltate Denumirea BUREL Durata conform
ot dzn";ﬁfle Rkl exp;e-r; activitatil Nr.orefexpert bugatului
aprobat al
projectului
Mapimum 120
A3- Farmarea 27 de luni are/grupa, din :
1. | cadrelor E.x pert fﬂmmf.ﬂ A ifebruarie 2020 - cal'r_ngﬁ[JF::nre fata Sa 1 oud
didactics CIRHIE g neiembrie 20211 | n fatd si 60 ore {net)
iary-line
“Total experti 46
Tabelul 2. Tabel centralizator experti pentru judeful Dolj
Mr. | (Subjactivitatea nr. . Mumar Durata Hr.oref
crt : jﬁenumim St R experti activitatii expert
Expert formare ciclul gimnazial;
Limba cnglezd [ 2
Limba franceza 2 — ; , u
A3- Formaras S g 17 de luni |"|"l.E.J'L1ITIlII'I'I 120 clrea'%r_ypa,
1. | cadrelor didactice : (februarie 2020 - [ din care &0 ore fata in
istorie : noiembrie 2021] | fatd 5i 60 ore on-line
Religie 1
Educatie fizicd 5i spart 2
Informatica 1
Total E:r:per_ti_ 11

Tabelut 3. Tabel centratizator experfi pentru judetu! Gorf

tﬁuh}a'ﬁif-i;rﬁatea nr.
si denumire

Mr.
crt

A3- Formarea
1. cadrelor didactice

Total experti

Denumirea postului Humar Durata Wr.ores
| experti activitatii expert
Expert formare ciclul gimnazial: - ——
Limba englezd 1
. E:zﬁllcnigl = :: 22 de luni Masimum 120 aresgrupi,
etoris e (februarie 2020 - | din care 60 ore fatd in
: noiembrie 2021) | fata 5 &0 are on-line
Geografie 1
Educatie fizica si sport| 2
Informatica 1
B

Lourriculurn relevant, educatie deschisd pentru tofi™ - CRED

Project cetinantat din Foodul Social Burepsan prin Programul Operalionad Capital Umnan 2014-2020
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Tabelul 4. Tabel centraflfzator experli pentro judetul Meheding?
Mr, [Subjactivitatea nr, D : it Humar Durata | Mr.oref
crt sl denumire e ] experti activitatii expert

Expeart formare ciclul gimnazial:
Limba anglezd
Limba francezd

Ad- Formareg Matormnaticd

1. | cadrelor didactice | Giologie

Istor e

Religie

"Educatie muzicald
Educatie fizica 5i sport

22 de lumi | Mavimum 120 orefgrupa,
(februarie 2020 -| din care 60 ore fatd in
naiembrie 2031})| Ffata 51 60 are on-line

! e | ] s s s s

Total experti

Tabelul 5. Tabe! centralizator experfi pentri judetul Oft

Mr. | {Subjactivitatea nr. Dyl iipsa sty Mumar Durata Hr.oref
crt 5i denumire experti activititil expert
Expert formare ciclul gimnazial;
Limba francezd | 2
R i
_ fiologio 1 ; - ”
| &3- Farmarea e . 22 de luri Maximum 120 ore/grupa,
1.  cadrelor didactice e (februarie 2020 - din care &0 are fald in
Gﬁrarle 1 naiembrie 2021)  fatd si 60 ore on-line
Religia 1 i
Educatie muzicala 1
Educatie fizica 5i sport| 1
Informaticd 1 o
Total expert] 10

Tabelut 6. Tabel centralizator experti pentru judetul Vilcea

" Hr.| (Subjactivitatea nr.] . Numar Durata Nr.ore/
_ L Denumirea postulud A R
crt 5i denumire experti activitatii expert
Expert formare ciclul gimnazial;
Limba engleza 1
Limba franceza 1
&3- Formarea Chirmie i 21 de luni | Maximum 120 oned grupa,
1. | cadrelor didactice | lskorie 1 februare 2020 - | din care &0 ore fata in
Geografie 1 noiembrie 2021} | fatd 51 60 ore an-line
[ Religie 1
‘Educatie muzicald 1
Educatie fizicd si sport| 1

cCumriculum relevant, eduestic deschisd pentru loi” - CRET
Proiecl colimantal din Fondul Socal Europeun prin Programuol Operatoenal Capital Uman 20142020
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| | Informatici 1 | |

Total experti 9

Conform Procedurii de sistemn privind recrutarea si selectia experfilor din cadrul
echipelor de proiect, conform O.M.E.N. 3920 din O0B.068 2078, cu modificarite si
completarile wlteriogre 5i Procedurii operationale nr. 36 inregistrotd cu nr.
1845/23.08 2018 lo nivelul Casel Corpului Didactic Off, n procesul de recrutare i
selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externa nerambursabila, wor Ti
evaluati candidafii care corespund cumulativ conditiilor generale st termenilor de
referintd pentiu participare, prezentate in cole oo unmeaza.

(I, COMDITI PE ELIGIBILITATE:

Generale:

a} are cetatenie romana/ cetatenie a allor slate membre ale Unionii Europene
sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European, cu resedinta in Romania;

b}y are capacitate de exercitiu depling;

&) indeplineste conditiile de studii superoare absolvite cu diplom3 de licenta
gau echivalenti:

d] are experientd in domeniul educatieis formarii profesionale continuefin
privecta cu finantare externd nerambursabila, pe pozitii relevante;

ol nu a fost condamnat/{a) definitiv pentru savarsirea unei  infractiuni
contra wmanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in lepdturd cu
serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sal a wnei  infractiuni  savdrsite cu  intentie, care  l-ar facefcare  ar  face-n
incompatibilda cu  exercitarea  funchizi, ©u excepbia situaticli in care a intervenit
reabilitarea;

f) are experientd pe parcursul & 2 ami ca formator, in cadrul  unor
programe/proiecte nationale/regionale relevante in formarca continud a personalulu
didactic;

g] -pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar - are certificat do
farmater

- pentru cadrele didactice din Snvatamantul superior - adeverinta prin care
dovedeste  calitatea de cadru  didactic  la nivelul  ovatamdntului  superior:
lactar! conferentiar /profesor universitar

h) are experientd profesionald dupa cum urmeaza:

-pentru cadrele didactice din invAtamantul preuniversitar are experientd
profesionald in domeniul de specialitate  minim & ani 5i minim gradul didactic 1/ titlul de
doctor in domeniul de specialitate;

-pentry cadrele didactice din invatdmantul superior are experientd
profesionald in domeniul de specialitate pentru care sustine formarea - cel putin functia de

lector universitar;
in EDUCATIE !

Loureiculum relevant. educatic deschisg pentre toh™ - CRTD
FProicet cofinantar din Fondul Social European prn Programul Operationual Capital Uman 2004-2020)
Pagina > din 13



<
Lk, JREA ELIRDH AR, Tl T
i) este  cadry  didactic  Gitular o sistemul  de ovatdmant
preuniversitar/superior, in domeniul de specialitate pontru care sustine formarea;
iy are  competente  TIC {dovedite  prin  adeverintd/atestat TIC/
certificat/diplama/foaie matricola);
ki are damicitiul in judetul pentre care aplica;
[} areostare de sdndtate corespunzatoars:
m)poate candida pentru un singur post, a8 o singurd institutie partenera in
cadrul profectulud;
) nu poate depune dosar de candidaturd in acest apel dacd ocupa deja un

post/a Tost declarat admis pe alte pesturi in cadrul proiectuld.

Mot

nu 52 deconteaza cheltuielile de transport de la domiciliu la lecul de munca;

candiclatul trebuie sa aiba n veders, conform Orfentarflor privind accesarea
finantdrilor Tn cadrul Programului Operational Capital Uman 2074-2020, ca limita zilnica
maxima care poate fi decontatd per expert trebuie 58 se incadreze in limita maxima de 12
oreszl, 60 arofsaptamana reprezentand ore lucrale atat in projecte finantate din Fondul Social
Eurcpean-Programul Operational Capital Uman cat si norma de bazd, sau alte confracte de
munca in afara proiectelor, stabilite prin contractele de muncad incheiate. Tot ce depaseste
aceastd limitd nu se va deconta din POCL.

IY¥. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE 5COASE LA CONCURS:

Tabel nr. 7 Pasturile pentru regiunea Sud - Yest Oltenia

| | Nivel maxim def

salarizare
Nr. (Sub)activitatea Denumirea | Mumar Durata I, T conform
crt  nr. i denumire postului experti’  activitatii ) 2 bugetului
aprobat al
projectului
Expeart A2e lm.'n Maximum 120
A3 Formarea {februarie ol ]
formare orefegrupa, 4in care 42 leifora
1. | cadrelor , 46 2020 - o i :
: ! ciclul : : 60 are fata in fata si (net)
dithactics imnazial RELEIEGEE 60 are on-line
£ 20021}
| Total experti 46
aj) Descrierea ackivitatilor conform cererii de finantare:

Expertul formare ciclul primars Expertul farmare ciclul gimnazial se implica in livrarea
programului de formare continud acreditat destinat cadrelor didactice din invatamantul primar,
respectiv invatamantul gimnazial, la nivelul judetulul pentru care aplicd. Programul de farmare

CRZ.D

LJUwrriculum relevant, educn.ne deschis# pentru toti™ - CHEL

Proneet colinantat din Fondul Secial Evropean prin Programul Operational Capital Thoan 2014-2020
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blended-learning (80 ore fata-in-fatd, &0 ore on-line), va fi poopus spre acreditare &
implementate de citre fiecare dintre cele 8 CCD-uri, coordanatori regicnali, partenen ai
Ministerului Educatiei Nationale, n cadrul projectului (CCD BRASDY, CLD BOTOZANI, LI BUZALL,
{CO TELEORMAM, CCD BUCURESTI, CCD OLT, CCD TIMIS, CCR CLU, furnizor de programe de
formare, n cadrul proiectului). Fiecare program va avea un continut modular, cu 3 components
majore, care vor viza; aspecte penerale privind abordarea noulwi Curriculum national pentru
Tnvatamantul primar/gimnazial, aspocte specifice didactici de specialitate pentru disciplinels
prevazute n neile planurd-cadru pentru Tnvatdmantul pimar, respectly gimnazial, procum §i
aspecte transversale (problematica Programului A doua sansd, dezvoltare resurse educationale
deschise, consiliere 51 dezvoltare personald, elevi cu cerinte  educationale  speciale,
managementul curdoulumului). Componenta onlineg de formare, ¢u un buget de &0 ore, va
cuprinde activitdti de Tnvatare pe platferma online (sarcini individuale, forum de discugii,
terme/prodecte de curs, cuprinse T suparturile de invdtare online) §i ovor fi orgamzate
webinarifcurs. Fiecare judet are un numar de locatii acreditate, dupd cum urmeaza:
s Judetul Dolj;

1. Casa Corpului Didactic Delj - in Craiova, skr. lon Malorcscu, nr. 6,
200764, judetul Dolj;

7, Liceul Teoretic |, Indcpendenta™ Calafat - Calafat, str. Bulevardul Horia
Closca si Crisan, nr. 4, cod postal 205200, judetul Daolj;

3. Liceul Teoretic ,Constantin Brancoveanu” Dabuleni - Dabulend, str.
sarin Prada, nr, 4, cod pogtal 207220, judetul Dolj;

4. Sroala Gimnaziala .5f Dumitru® Craiova - Cralova, str. Calea Unirii, nr,
162, cod postal 230731, jedetul Dolj;

5. Scoala Gimnaziald GMibai Viteazul™ Crajova - Craiowa, str. Aleca
Arhitect Duiliv Marcu, nr. 16, cod postal 200281, judetul Dolj;

&, Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Braescu" Calafat - Calafat, str. Tratan, o,
26, cod postal 205200, judetul Dalj;

v Judetul Gorj:

1. Casa Corpului Midactic Gorj - Tirgu Jiu, str. Mictoriei, nr. 132-134,
judatul Gorg;

2. Scoala Gimnaziald Mr. 1 ,George Uscllescu” Targu Carbunesti - Targu
Carbunesti, str. Trandafirilor, nr, 3%, judsetul Gorj;

1. Liceul Tehnologic Bilteni - Bilteni, str. Principald, judetul Gorj;

4. Scoala Gimnaziald ,Gheorghe Tatarascu” Targu Jiw  Targu Jiu, str. 23
August nr, 47, nr. 106, cod pojtal 210038, judetul Gor];

5. Colegiul Tehnic Mr. 2 Targu Jiw - Targu Jiu, str, Victared, nro 132 - 134,
cod postal 210343, judetul Gorj;

&. Colegiul Mational | Spiru Haret™ Targu Jiu - Targu Jiw, str, 1 Decernbris
1918, nr. 106, cod pastal 210243, judetul Gorj.

Curriculum relevant, edusatie deschisd peatin 1oti™ - CREL
Pronecl colinuntat din Fondul Soeiu]l Furopean prin Propramnl Operational Capital Thmen 2014-2020
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v Judetul Mehedinti:

1, Casa Corpulyi Didactic Mehedintl - Drobeta Turmmu  Severin,  str.
Calomflirescu, nr, 94, judetul Mehedinti:

2. Liceul Teoretic Cujmir - Cujmir, juedetul Mehedinti;

3. Liceul Tehnologic ,Constantin Brancoveanu” Baia de Aramad - Bala de
Arama, str. Tudor ¥ladimirescu, nr, 11, judelul Mehedinti;

4, Scoala Gimnaziald , Theodor Costescu™ Drobeta Turnu Severin - Drobeta
Turnu Severin, str. Pacii nr. 2, judetul Mehedinti;

5, Scoala Gimnaziala Mr, 14 - Drobeta Turno Severin, b-dul 16 - 22
Decambria 1989, nr. 128, judetul Meheadinti;

&. Liceul Tehnologic ,Lorin Salagean™ - Drobeta Turnu Severin, str. [LC

Bratianu, nr. 90, judetul Mehedinti;

= Judetul Olt:
1. Casa Corpulul Didactic Olt - Slatina, str. lonascu nr. 38, judetul Qlt;

2. Liceul Tehnologic Constantin Filipescu™ Caracal - Caracal, str. Wasile
Alacsandd nr. 11, judstul Qlt;

3, Scaala Glimnaziald  Mihai Eminescu” Corabia - Corabia, str. Stefan cel
#are, nr. 76, judetul Olt;

4, Scoala Gimnaziald .Micolae Coculescu™ Scomicesti - Scomnicesti, b-dul
suncii nr. 70, cos postal 235600, jedetul Olt;

5. Liceul Tehnologic Mr. 1 Bals - Bals, str. MNicolae Balcescu nr. 213, cod
pastal 235100, judetul Olt;

6. Scoala Gimnaziald | Vlaicu Yodd™ Slatina - Slatina, str, infratirii or, &,
judetul OLt;

7. Liveul Tehnologie Metalurgic™ 5latina - Slatina, str.  Ecaterina
Teodoraiu nr. 644, judetul Ot

* Judetul Vilcea:

1. Scoala Gimnaziald Mr. 5 Ramnicu Valeea - Ramnicu Valcea, str. Tudar
Viadimireseu, judetul Vilcea

2. Colegiul Mational ,Gib Mihdescu™ Dragazani - Dragasani, str. Aleea
Sralii, nr. 1, judetul Valcea

1. Liceul ,Constantin Brancoveanu™ Horezu - Horezu, str. Alexandru loan
Cuza, judetul Vilcea

4, Casa Corpului Didactic Valcca  Ramnicu Yalcea, b-dul Nicolae Bilcescu,
nr. 30, cod postal 240192 judetul Valcea;

R. Scoala Gimnaziald ,Take lonescu” Ramnicu Valcea - Ramnicu Vilcea,
str, Calea lui Traian, nr, 128, cod postal 240282, judetul Valcea.

N EDUSATIE L
Cuericulum relevant, educais deschisd penira wli™ - CRED

Projeet cofinantat din Fondul Social Eurppesn prin Programul Operational Capital Uman 2014-2024
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LEILIKES FUROPSARA ; L 3530
Grupul tinta al programelor de formare continua acreditate este format din 35000 cadre
clidactice din jnvatamantul preuniversitar, astfel: 15 000 cadre didactice din invatamantul primar,
respectiv 40000 cadre didactice din Tnvatamantul gimnazial.
Metodologia de formare va avea in vedere citeva principii care trebule pramavate prin

pragramul de formare:
- Asurmarea procesulyi de schimbare a practicilor didactice la clas, pornind de la o

aplicare adecvata a noulwi Curriculum national;
Valorificarea experientelor 5 rezultatelor de cercetare, inclusiv a bunelor practici
existente 10 plan national siinternational;
- Centrarea pe elev, Tnvatarea activa 5 interactiva,

b} Descriersa sarcinilor/atributiilor:

Denumire post
vacant/expert

sarcini/Atributii specifice {din fisa postului}

Expertul
formare
ciclul
gimniazial

Asigurd  derularca programului de  formare continud destinal cadrelar
didactice care predau la ciclul gimnazial, n cadrul Activitdtii 3.3;

Participa la Tntilnirile cu coordonatorul partener, expertul lacal codrdonare
farmare si alti membri ai echipei de project, in vederea organizardi,
planificirii si desfasuririi activitdtii de fonmare continua destinate cadrelor
didactice care predau la ciclul gimnazial;

Colaboreaza cu coordonatorul partener si expertul local coordenare farmare
pentru gestionarea resurselor necesare desfasurarii sesiunilor de formare
pentru activititile teoretice, aplicatiile practice si activitatile de evaluare;
Pregateste materiale suport necesare desfagurarii activitatilor de formare
continud destinate cadrelor didactice care predau la ciclul gimnazial,

Planifica sesiunile de formare continud destinate cadrelor didactice care
predau la ciclul gimnazial, Tmpreund cu ceilalti farmatori din echipa;
Deruleazd sesiunile de formare in locatia 5i datele stabilite, respectand durata
pPrevaruta;

Aslgurd caracterul interactiv al derulari programulu ¢e Tormare pentru a
facilita munca in echipe/ erupuri de diferite dimensiuni;

Analizeazd chestionarele de feedback intermediare $i finale $i transmile Tead-
back expertului local coordonare farmare, n vederea optimizani rezultatelor
programului de formares;

Flabareaza cate un raport sintetic pentru fiecare grupd de cursanti, pe baza
chestionarelor de evaluare finala,

Propune masuri pentru asigurarea suslenabilitdtii pregramului de formare;
Participa la sedinte, la evenimentele projectului din perspectiva postului
ocupat 5i asigura pregatirea adecvata a acestora;

Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate de citre Managerul de prolect,
Coordonatorul partener 5i Expertul local coordanare formare, aparute pe
durata derularii projectului.

N EDUGATIE ||

~Cummiculum relevant, educatie deachisd penom toti™ - CRED

Prodect cofinangat din Fondul Social Eurapean prin Pregramul Operationsal Capital Thman 2014-2020
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Expertul formare ciclul gimnazial
c) Constituie avantaje la evaluarea dosarului:

- Expericntd in formarea continud a cadrelor didactice, alta decdt cea mentionatd la
+Conditii de eligibilitate™ [de exemplu: autor/coautor de suport de curs, responsabil de pregram
de formare, responsabil monitorizare a activitalilor de formare, tutore in activitatile de
formmare on-line, autar de alte resurse educationale/resurse educationale deschise valorificate in
cadrul unor programe de formare, activitate in calitate de mentor etc. );

- Studii postuniversitare, masterat, docloral, postdectarat in domenii relevante pentru
domeaniul curriculuwri-ula;

- Membrufexpert in echipe de implementare a programelor de formare continua la nivel

national /regional, in cadrul unor proiects nationale/proiecte cu finanlare europeand;
- Participare la grupuri de lucre  la nivel national/judetean pentru elaborarea

documentelor curriculare {planuri-cadru, programe scolare) saw a altor resurse relevanle

[manuale scolare, shidur metadice et );
- Autorfcoautor  de rapoarte,  studii, metodologii, articole/publicatii n domeniul

curricularfautori de awdiliare didactice, la nivel teoretic si practic, n disciplina predata, cu

relevanta pentru formarea continua a persenalului didactic;
- Oraganizare fcoordonare woarkshop/seminar /simpozion/ conferinte la nivel

judeteansnational, relevante pentru procesul de dezvoltare a nowlui curriculum;

- Experienta in derularea de proiectal programe In aria educatiei incluzive, consilient si
dezvoltani persanale, resurselor educationale deschise si managementului de curriculum;

- Pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar: 90 de credite profesionale
transferabile, acumulate prin pragrame de formare, in ultimii 5 ani scolari;

- Pentru cadrele didactice din invatamantul superior: participarea cu lucrari in
ultimii 5 ani, la cel putin 5 manifestari stiintifice nationale/internatianale;

- Recomandare din partea unwi furnizer cu program de formare continua acreditat MEN.

d) Abilitati:
- competente specifice farmarii adultilor;
- competente de evaluare;
- competente de comunicara si relationare;
- competente de coordonare a relatiilor de arup;
- competente digitale.

V. DOSARUL DE SELECTIE:

In conformitate cu prevederile Cererdi de finantare, ale Procedurii de sistem
privind recrutarea si selectia expertilor din cadrut echipelor de proiect, conform OMEN
3920 B.06.2018, cu modificdarile 5f completarile ulterfoare si ale Procedurii

i EBLGATIE !
Lonmriculum relevant, educafis deschizd pentmu lon™ - CRED
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operatfonale  npr. 36 Toregisirata lo nivelu! Casel Corpului Didoctic OIt cu nr.
1845/23 08 2018, dosarul de inscrigre la selectie va contine urmatoarele documents:

a)  Opis, In care se inregistreaza fiecare document din dosar & pagina la care
acesta 52 regaseste - 2 exemplare samnale;

SECTIUNEA 1

by  Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectle;

¢l Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Ancxa 2 1la anuntul de
selectieo;

d) Scrisoare de intentie care sa prezinte competentele si experienta Tn formarea
cadrelor didactice, semnata si datata, in ariginal,

e} CV format Furopass datat si scrnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa
contind obligatoriu date de contact walide - adresa de e-mail 5 numar de telefon);

f} Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
cople dupa certificatul de nastere, certificatul de cdsitorie {dacd este cazul) sau alt
document doveditor schimbare de nume, potrivit legii;

g} Cazier judiciar, in original;

bl Adeverinth medicala, in original, care s3 ateste starea de sanatate
corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult sase luni anterior derularii concursulul, de catre
medicul de familie al candidatului sau de calre unitatile sanitare abilitate;

1) Adeverinti eliberatd de angajator care sa ateste functia, vechimea in domeniul
de specialitate =i calitatea de titular in domeniul de specialitate n care deruleazd
farmarea, n invatdmantul preuniversitar/ Tnvitamantul superiar;

i} Documente care atestd nivelul studiilor: diplomd de licentd, diploma de masker,
diploma de doctor, dupd caz, in copie si, pentru cadrele didactice din invatamantul
preuniversitar - ultirmul grad didactic abtinut, n copie conform cu arginalul;

k) Certificat de formator (insotit de suplimentul descriptiv), in copie conform cu
originalul/ pentru cadrele didactice din irnvatadmantul superiar - adeverinta care atesta ca
este cadru didactic la nivelul inwatdmantului superor:  lectord conferentiar profesar
uriversitar;

|} Copie documente care atesta compelentele TIC;

m) Alte cortificarl/docurnente relevante pentru formarea cadrelor didactice, care
sa dovedeascd experienta pe parcursul a doi ani ca formator, n capie conform cu originalul,

nl Alte acte doveditoars privind  experienta/expertiza  pentru  indeplinirea
conditiilar specifice postulud;

SECTIUMEA 2

o) dcte doveditoare privind aspecte care constituie avantaje din anunful de selectia
{documentele care dovedesc aspectele ce constituie avantaje sunt luate n calcul pentru
stabilirea punctajulu),

SCumicalum relevant, educatie deschisd pentm tofi™ - CRED
Project eofinantat din Fondul Social Bucopean prin Programul Operational Capital Thman 2014-2020
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Documentels depuse in capie var purta mentiunca ,,Conform cu orginalul®, precum
=i semnatura directorului/conducdtorului institutied si stampila unitatii finstitutied n care
candidatul isi desfisoard activitatea.

Docymentele care conslituie dovezi ale experiented cohdidatului s1ocare sunt
postate in waranta anling (la care se face referire prin link-uri), vor fi depuse n dosar in
format fizic (tiparite) sivor purta mentiunea ,,Conform cu orginalul”, precum si semnatura
directorului/conducitoruly institutiei si stampila unilatilfinstituticl in care candidatul Jsi
desfasoard aclivilatea.

52 wor lua Tn considerare doar documentele justificative atasate la dosarul de
candidatura.

Dosarul va avea toate paginile numerotate.

Documentele in limbile minoritatilor nationale vor fi depuse in traducers autorizata
in limba romana.

Lipsa oricdryi document din SECTIUNEA 1, inclusiv a opisului §i a numerotarii
paginilor, va duce la respingerea dosarului.

¥l. MODALITATEA DE DEPUMERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Casei Corpulti Didactic Olt, str. lonascu
nr. 38, Slatina, judetul Olt, cod postal 230081 sau transmise prin curierat, pan3 la data de

09.12.2019, ora 15.00.
Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd n anuntul de selectie, precum

=i cele incomplete, vor fi respinse.
¥il. PROBELE SELECTIEI:

Selectia constd n parcurgerea a doud etape, astfal;
a) Probo elfminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor.

Lista candidatilar declarati admisi/respingi in aceastd etapa va fi publicata la sediul
Casel Corpului Didactic Olt din Slatina, str.lonascu nr, 38, lo avizicr si pe pagina web a Casei
Corpului Didactic Olt, la adresa codolt. ro.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Olt sau scanate
la adresa de e-mail altcocd@gmail.cam, Tn termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor
acested etape, sub sanctiunea docaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la proba de verificare a eligibilitatii administrative a
dosarelor vor participa la praba b).

&) Proba de evaluare a dosarelor,

Rezultatels Tn urma evaluarii dosarelor war fi publicale la sediul Casei Corpului Didactic
OLt, l1a avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Olt, la adress ccdolt. ro.

Comisia de sclectie wa stabili clasamentul candidatilor n ordinea descrescatoare a
punclajelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajulLi,
in limnita numarului de posturd din anuntul de selectie.

CR-/
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Olt sau scanate la
adresa de e-mail oltccd@smail.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor
acested etape, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Casel Corpuln
Didactic Olt, la avizier 5i pe pagina web a Casci Corpului Didactic OIt, la adresa ccdolt.ro, in
tarmen de maximum 7 zile lucratnare de la depuner=a contestatiilor.,

Rezultatele finale, in urma solutionarii contestatiilor, se afiscazd la sediul Casei
Corpului Didactic Olt, la avizier 5i pe pagina web a Casei Corpului Didactic Olt, la adresa
ccdolt.ro, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunil ,odmis" sau
Lrespins”.

Pentru a dobdndi calitatea de formator in cadrul proiectulsi, candidatii declarati
Ladmis™ au obligatia de a parliclpa s absolvi programul de formare a formatorilar, acredital de
catre Institutul de Stiinte ale Educatiei.

Expertii formare declarati admigi au obligatia si responsabilitatea sa presteze
activititile de implementare a proiectulsi, conform contractului incheiat in acest sens, dupa
aprobarea echiped de prolect de catre finantator,

1%, CALENDARUL DE DESFASURARE AL SELECTIEI:

Perioada ' Activitatea

[15.11.2012 - 09.12. 20129

de luni pand vineri, in intervalul orar 9.00 -| Depuner=a dasarelor

Verificarea eligibilitatii adrninistrative a dosarelor

15.00 ,
10-16.12.201%9
i Afisarea rezullateler selecticd in urma verficarii
HiehLadtiEd eligibilitatii administrative a dosarelor
17.12.2019 Depunerea eventualelor contestatii
18.12.2019

19.12.2019 - 17.01.2020
20.01.2020

Afisaraa rezultatelor [a eventualele contestatii

Evaluarea dosarelor

21.01.2020

31.01.2020

31.01.2020

Afisarea rezultatelor n urma evaluari dosarelor
Depunerea eventualelor contestatii

Afisarea rezultatelor eventualelor contestatic
Afisarca rezultatelor finale

Eventualele clarificd la prezentul anunt de selectie pot fi solicitale la adresa de o-

mail oltced@amail. com.

Afisat astazi, 15.11.7019, ora 15.00.

Coordonator partener Casa Corpulul Didagtic T
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