Ministerul Educatiei si Cercet3rii
Inspectoratul Scolar Judetean Olt
L 9 Casa Corpului Didactic Olt

CONSILIUL DE ADMINISTRA'IIE

HOTARARE

referitoare la aprobarea procedurii de realizare a studiului analizei de nevoi de formare sia
impactului activitatilor de formare in anul scolar 2024-2025

In conformitate cu:

> prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare;
> prevederile Ordinului  ministrulyi educatiei nr. 6 072/2023 privind aprobarea unor méisuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar $i superior, cu modificirile
ulterioare;

> prevederilor Ordinului  Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretulyi si  Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului didactic;

Avénd in vedere:

>  Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic Olt din data
de 04.03.2025, in cadrul carefa s-a adoptat prezenta hotérare,

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobj procedura de realizare a studiului analizei de nevoi de formare si a impactului
activitatilor de formare in anul scolar 2024-2025,

Art.2. Prezenta hotarare se comunicy compartimentului resurse, informare, documentare,
consultantd si compartimentului financiar-administratiy.

Art.3. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalut Olt - Sectia a
ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

PRESEDINTE:
Director Casa Co i Di

SECRETAR:
Profesor metodist

Nr.12
Data: 04.03.2025
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARE

Referitoare la completarea echipei de implementare a proiectului
»Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisi RECRED”,
cod SMIS 321024
cu experti externi_cheltuieli indirecte, selectati in cadrul apelului de selectie nr.
145/RECRED/0T/06.12.2024

in conformitate cu:
Avand in vedere:

* Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023;

* 0.5.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

¢ Ordinului  Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
casei corpului didactic;

e Hotararii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei,

» calitatea de partener a Casei Corpului Didactic Olt in Contractul de finantare nr.
G2024-11162/17.06.2024 incheiat intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si
Ocupare si Ministerul Educatiei pentru implementarea proiectului cod SMIS: 321024
intitulat ,,Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisi
RECRED”;

 prevederile Acordului de parteneriat, Anexa 4 la Contractul de finantare nr. G2024-
11162/17.06.2024 incheiat intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in
calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si Ocupare si
Ministerul Educatiei pentru implementarea proiectului cod SMIS: 321024 intitulat
»Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisi RECRED”;

* dispozitiile art. 16 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

o prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea
Regulamentului - Cadru privind criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin (1) si (2) din Legea -
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

¢ prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 - 2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, cu modificarile si completérile
ulterioare;

» prevederile Hotararii Guvernului nr. 829/27.06.2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 -
2027 alocate Romaéniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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» prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 66/29.06.2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» prevederile art. 20 alin (4) din Legea nr. 500/11 iulie 2002 privind finantele publice,
cu modificarile si completarile ulterioare,

» prevederile Hotararii Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal
privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021 - 2027 prin Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus si Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare;

e prevederile Hotararii Guvernului nr. 936/2020 pentru aprobarea cadrului general
necesar in vederea implicarii autoritatilor si institutiilor din Romé&nia in procesul de
programare si negociere a foncurilor externe nerambursabile aferente perioadei de
programare 2021 - 2027 si a cadrului institutional de coordonare, gestionare si
control al acestor fonduri, cu modifiraile si completarile ulterioare;

 prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor
masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene
aferente Politicii de coeziune 2021 - 2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

e Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
casei corpului didactic;

e Hotararii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei;

e Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic
Olt din data de 04.03.2025, in cadrul céreia s-a adoptat prezenta hotarare,

e Informarea nr. OI/PEO/1186/SPSN/12.02.2025 privind validarea dosarului de
selectie experti angajati in cadrul proiectului Dosar selectie experti externi CCD
Olt/CP 18/23.01.2025, inregistratd la Casa Corpului Didactic Olt cu nr.
291/RECRED/12.02.2025.

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art. 1 Se completeaza echipa de implementare pentru proiectul ,Reglementari noi pentru
un curriculum relevant si educatie deschisa RECRED”, cod SMIS 321024 (denumit in
continuare Proiectul), cofinantat din Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027 PEO) cu
urmatoarele persoane, experti externi_cheltuieli indirecte:

> Consilier juridic la Partener 5 - Casa Corpului Didactic Olt;

» Responsabil resurse umane la Partener 5 - Casa Corpului

Didac

Art. 2 Persoanele nominalizate la art. 1 au experienta si competentele necesare
indeplinirii atributiilor previzute in fisa postului si indeplinesc conditiile specifice din fisa
postului si din cererea de finantare a proiectului.

Art.3 Pericada de derulare a activitatii expertilor nominalizati in echipa de
implementare, experti externi, angajati al Casei Corpului Didactic Olt in cadrul Proiectului
este de la data de 05.03.2025 pana la data de 30.06.2028, conform cererii de finantare
aprobate.
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Art. 4 Atributiile si responsabilitatile expertilor nominalizati sunt urmatoarele:

> Atributiile si responsabilitatile expertului Consilier juridic la Partener 5 - Casa
Corpului Didactic Olt, nominalizat pentru completarea echipei de implementare, expert
extern, angajat al Case1 Corpului Didactic Olt, sunt prevazute in fisa de post pentru pozitia
de expert mentionata in prezenta decizie, dupa cum urmeaza:

Activitatea AO. Activitatea de management a proiectului

- Asigurd consiliere juridica privind resursele umane, resursele financiare si
implementarea activitatilor proiectului Reglementdri noi pentru un curriculum
relevant si educatie deschisd (RECRED), la nivelul regiunilor Sud - Vest Oltenia si
Vest;

- Asigura respectarea legislatiei in vigoare privitoare la gestionarea datelor cu
caracter personal;

- Participa la intocmirea documentelor proiectului care implici aspecte juridice
specifice;

- Participd la sedintele echipei de management si a echipei de implementare a
proiectelor la care este invitat;

- Indeplineste orice alte sarcini care vor aparea pe durata derulrii proiectului.

> Atributiile si responsabilitatile expertului Responsabil resurse umane la Partener 5 -
Casa Corpului Didactic Olt, nominalizat pentru completarea echipei de implementare,
expert extern, angajat al Casei Corpului Didactic Olt, sunt prevazute in fisa de post pentru
pozitia de expert mentionata in prezenta decizie, dupa cum urmeaza:

Activitatea AO. Activitatea de management a proiectului

- Asigura gestionarea resurselor umane ale proiectului, in conformitate cu prevederile
contractului de finantare, legislatia comunitara si nationald, procedurile de lucru
adoptate in cadrul proiectului, ta nivelul Regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Realizeaza si utilizeaza instrumentele de raportare care privesc resursele umane;

- Elaboreaza, actualizeaza si centralizeaza pontajele lunare ale expertilor angajati in
cadrul proiectului, la nivelul Regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Calculeaza drepturile salariale si intocmeste statele de platd lunare, in cadrul
poriectului, la nivelul Regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Contribuie la elaborarea rapoartelor care privesc evidenta resurselor umane in
cadrul proiectului, la nivelul Regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Contribuie la elaborarea cererilor de rambursare in cadrul proiectului, la nivelul
Regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Participa la sedintele de lucru ale proiectului;

- Asigura evidenta fizica si electronicd a documentelor privind resursele umane in
cadrul proiectului, la nivelul Reg1un1lor Sud - Vest Oltenia si Vest;

- Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate de coordonatorul partener P5.

Art. 5 Durata timpului de munca in cadrul Proiectului pentru expertul
extern_cheltuieli indirecte, angajat al Casei Corpului Didactic Olt nominalizat in prezenta
decizie este in afara normei de baza, dupa cum urmeaza:

>m Consilier juridic la Partener 5 - Casa Corpului Didactic Olt, in medie
2 ore/zi (21 zile/ 47 or :
> Responsabil resurse umane la Partener 5 - Casa
Corpului Didactic Olt, in medie 4 ore/zi (21 zile/ 84 ore/luna).

Art. 6 Salarizarea se va realiza in conformitate cu art. 4 din Regulamentului - Cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru
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persoanele prevdzute la art. 16 alin (1) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platlt din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara
organigramei in cadrul institutiilor si/sau autorltatl lor pubhce care 1mplementeaza proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezmenta aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 234/15.03. 2023, dupa cum urmeaza:

iy

d

C
(

Art. 7 Cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene,
conform cererii de finantare a Proiectului.

Art. 8 Expertul nominalizat in prezenta decizie raspunde de indeplinirea atributiilor
prevazute in fisa.de post pani la finalizarea contractului de finanatare si a perioadei de
sustenabilitate a Proiectului,

Art. 9 Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate persoanei nominalizate la art.
1 si vor fi duse la indeplinire de catre aceasta.

Art.10. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul
Olt - Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

PRESEDINTE:
Director Casa Cor gilui, pi@c:ric dt

SECRETAR:
Profesor metodist

Nr.13
Data: 04.03.2025
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARE

referitoare la aprobarea planificarii activitdtilor de formare continua pentru luna aprilie 2025

In conformitate cu:

> prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare;

»> prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6 072/2023 privind aprobarea unor mgsuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar $i superior, cu modificirile
ulterioare;

> prevederilor Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si . Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casej corpului didactic;

Avand in vedere:

»  Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic Olt din data

de 04.03.2025, in cadrul cireia s-a adoptat prezenta hotarare,

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba planificarea activitatilor de formare continug pentru luna aprilie 2025,

Art.2. Prezenta hotirire $& comunica compartimentului resurse, informare, documentare,
consultanta si compartimentului financiar-administrativ,

Art.3. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul Oit - Sectia a
ll-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

PRESEDINTE: L
Director Casa Corpului Didactic. Ot

SECRETAR:
Pro odist

Nr.11
Data: 04.03.2025

Str. lonascu, Nr. 38, Slatina, Olt, C.P, 230 081, Romania
Telefon : 0249 406 103 ; Fax: 0249 406 203,
E-mail: cedolt@yahoo.com ; site: WWW.ccdolt.ro



Ministerul Educatiei si Cercetarii
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CONSILIUL DEADMINISTRATIE

HOTARARE

Referitoare la completarea echipei de implementare a proiectului
»Reglementéri noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisd RECRED”,
cod SMIS 321024
cu experti externi_cheltuieli indirecte, selectati in cadrul apelului de selectie nr.
145/RECRED/0T/06.12.2024

in conformitate cu:
Avand in vedere:

e Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023;

e 0.5.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

e Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
casei corpului didactic;

 Hotararii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei,

» calitatea de partener a Casei Corpului Didactic Olt in Contractul de finantare nr.
G2024-11162/17.06.2024 incheiat intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si
Ocupare si Ministerul Educatiei pentru implementarea proiectului cod SMIS: 321024
intitulat ,Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisi
RECRED";

» prevederile Acordului de parteneriat, Anexa 4 la Contractul de finantare nr. G2024-
11162/17.06.2024 incheiat intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in
calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si Ocupare si
Ministerul Educatiei pentru implementarea proiectului cod SMIS; 321024 intitulat
»Reglementari noi pentru un curriculum relevant si educatie deschisd RECRED”;

¢ dispozitiile art. 16 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e prevederile Hotararii Guvernului nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea
Regulamentului - Cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin (1) si (2) din Legea -
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

e prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 - 2027 alocate
Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul
social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

» prevederile Hotararii Guvernului nr. 829/27.06.2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 133/2021 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 -
2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul de
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coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

s prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 66/29.06.2011 privind prevenirea,
constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificérile si
completarile ulterioare;

» prevederile art. 20 alin (4) din Legea nr. 500/11 iulie 2002 privind finantele publice,
cu modificarile si completarile ulterioare,

e prevederile Hotararii Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal
privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor
finantate in perioada de programare 2021 - 2027 prin Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus si Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare;

o prevederile Hotararii Guvernului nr. 936/2020 pentru aprobarea cadrului general
necesar in vederea implicarii autoritatilor si institutiilor din Roméania in procesul de
programare si negociere a foncurilor externe nerambursabile aferente perioadei de
programare 2021 - 2027 si a cadrului institutional de coordonare, gestionare si
control al acestor fonduri, cu modifiraile si completarile ulterioare;

e prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 23/2023 privind instituirea unor
masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene
aferente Politicii de coeziune 2021 - 2027, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Avand in vedere:

e Ordinului Ministrului  Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
casei corpului didactic;

e Hotararii Guvernului nr. 731/2024 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei;

» Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic
Olt din data de 13.03.2025, in cadrul careia s-a adoptat prezenta hotaréare,

o Informarea nr. OI/PEO/1186/SPSN/12.02.2025 privind validarea dosarului de
selectie experti angajati in cadrul proiectului Dosar selectie experti externi CCD
Olt/CP 18/23.01.2025, inregistratd la Casa Corpului Didactic Olt cu nr.
291/RECRED/12.02.2025.

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art. 1 Se completeaza echipa de implementare pentru proiectul ,,Reglementari noi pentru un
curriculum relevant si educatie deschisa RECRED”, cod SMIS 321024 (denumit in continuare
Proiectul), cofinantat din Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027 PEO) cu urmitoarea

persoana, expert externi cheltuielj directe:
> Coordonator interregional calitate si certificare la
Partener 5 - Casa Corpului Didactic OLt.

Art. 2 Persoana nominalizate la art. 1 are experienta si competentele necesare indeplinirii
atributiilor prevazute in fisa postului si indeplineste conditiile specifice din fisa postului si din
cererea de finantare a proiectului.
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Art.3 Perioada de derulare a activitatii expertului nominalizat in echipa de implementare,
expert extern, angajat al Casei Corpului Didactic Olt in cadrul Proiectului este de la data de
17.03.2025 pana la data de 30.06.2028, conform cererii de finantare aprobate.

Art. 4 Atributiile si responsabilitatile membrilor nominalizati pentru completarea echlpel de
implementare, expertl interni, angajati ai Casei Corpului Didactic Olt, sunt prevazute in fisele de
post pentru pozitiile de expertl mentionate in prezenta decizie, dupa cum urmeaza:

Activitatea A4. Formarea profesionald continua a formatorilor si a cadrelor didactice in
vederea implementarii noului curriculum pentru invatdmantul liceal

e Colaboreaza cu coordonatorul partener si cu alti membri ai echipei de proiect pentru
stabilirea standardelor de calitate derulate in cadrul actlwtatllor de formare continua a
personalului didactic;

o Coordoneaza elaborarea unor metodologii si proceduri specifice pentru implementarea
activitatilor proiectului la nivelul regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

e Coordoneaza revizuirea, distribuirea metodolognlor si procedurilor specifice pentru
implementarea activitatilor proiectului la nivelul regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest;

o Coordoneazi verificarea si validarea fiselor de pontaj, rapoartelor lunare si livrabilelor
expertilor angajati in cadrul proiectului, la nivelul regiunilor Sud - Vest Oltenia si Vest

e Realizeaza rapoartele tehnice aferente cererilor de rambursare si alte rapoarte
necesare pe parcursul implementarii activitatilor proiectului;

¢ Coordoneaza tiparirea certificatelor de formare continud pentru absolventii
programelor acreditate in cadrul proiectului;

o Contribuie la realizarea analizei nevoilor de formare a cadrelor didactice din
invatamantul liceal;

o Contribuie la elaborarea documentatiei pentru acreditarea programelor de formare
continug, in vederea abilitarii curriculare in contextul noului curriculum pentru invatamantul
liceal;

e Participa la sedinte, la evenimentele proiectului din perspectiva postului ocupat si
asigura pregatirea adecvata a acestora;

» Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate de catre Coordonatorul partener si
Managerul de proiect aparute pe durata derularii proiectului.

Art. 5 Durata timpului de munca in cadrul Proiectului pentru expertul extern_cheltuieli
directe, angajat al Casei Corpului Didactic Olt nominalizat in prezenta decizie este in afara normei
de baza, dupa cum urmeaza:

> Coordonator interregional calitate si certificare la
Partener 5 - Casa Corpului Didactic Olt, in medie 4 ore/zi (21 zile/ 84 ore/luna).;

Art. 6 Salarizarea se va realiza in conformitate cu art. 4 din Regulamentului - Cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salarial pentru persoanele prevazute
la art. 16 alin (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulw platit din fonduri
publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor
si/sau autorltatllor pubhce care lmplementeaza proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezmenta aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 234/15.03. 2023, dupa cum urmeaza:

lﬂ

Art. 7 Cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene, conform
cererii de finantare a Proiectului.

Str. lonascu, Nr, 38, Slatina, Olt, C.P. 230 081, Romania
Telefon : 0249 406 103 ; Fax: 0249 406 203,
E-mail: ccdolt@yahoo.com ; site: www.ccdolt.ro




Ministerul Educatiei si Cercetarii
Inspectoratul Scolar Judetean Olt
Casa Corpului Didactic Ott

o

Art. 8 Expertul nominalizat in prezenta decizie raspunde de indeplinirea atributiilor previzute
in fisa de post pana la finalizarea contractului de finanatare si a perioadei de sustenabilitate a
Proiectului.

Art. 9 Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate persoanelor nominalizate la art. 1 si vor
fi duse la indeplinire de catre acestea.

Art.10. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul Olt -
Sectia a Il-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

PRESEDINTE:
Director Casa Cor, i Didactic Olt

SECRETAR:
Profesor metodist

Nr.14
Data: 13.03.2025
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CONSILIUL DE ADMINISTRA'I‘IE

HOTARARE

referitoare la aprobarea completarii Ofertei de formare pentru anul scolar 2024-2025 prin
introducerea unui nou curs de formare avizat

in conformitate cu:

> prevederile Legii invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare;

> prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 6 072/2023 privind aprobarea unor misuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar §i superior, cu modificirile
ulterioare;

> prevederilor Ordinului  Ministrului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului didactic;

Avand in vedere;

>  Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic Olt din data
de 13.03.2025, in cadrul cireia s-a adoptat prezenta hotarére,

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprob3 aprobarea completdrii Ofertei de formare pentru anul scolar 2024-2025 prin
introducerea unui nou curs de formare avizat cu denumirea: Rolul si responsabilititile comisiei pentru
Ceurriculum, domeniul tematic : Management curricular, forma de organizare : blended-leaming, numar de
ore : 24 (12 ore fata n fatd, 12 ore online asincron).

Art.2. Prezenta hotirare se comunicad compartimentului resurse, informare, documentare,
consultantd si compartimentului financiar-administrativ.

Art.3. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul Olt - Sectia a
l-a civild, de contencios administratiy si fiscal.

PRESEDINTE:
Director Casa Corpulyi D:

SECRETAR:
dict

p

Nr.15
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARE

referitoare la aprobarea planificarii recuperarii zilei de 2 mai 2025, stabilita ca zi libera

in conformitate cu:

> prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare;

> prevederile Ordinutui ministrului educatiei nr. 6 072/2023 privind aprobarea unor masuri
tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior, cu modificarile
ulterioare;

> prevederilor Ordinului  Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr.
5554/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a casei corpului didactic;

Avénd in vedere:

> H.G. nr.2/10.01.2025 privind stabilirea zilelor lucratoare pentru care se acorda zile libere, zile
care preceda si/sau care succeda zilelor de sarbatoare legal3 in care nu se lucreaza, pentru anul 2025

> Procesul - verbal al sedintei Consiliului de Administratie al Casei Corpului Didactic Olt din data
de 13.03.2025, in cadrul careia s-a adoptat prezenta hotarare,

Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Olt, cu unanimitate de voturi,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba planificarea recuperarii zilei de 2 mai 2025, stabilitd ca zi liberd conform H.G.
nr.2/10.01.2025, astfel:
- in perioada 05.05.2025-08.05.2025 programul de lucru se prelingeste cu ora, de la ora 16.00 la
ora 17.00;
in perioada 12.05.2025-15.05.2025 programul de lucru se prelingeste cu ori, de la ora 16.00 la
ora 17.00.

Art.2. Prezenta hotardre se comunicd compartimentului resurse, informare, documentare,
consultantd si compartimentului financiar-administrativ.

Art.3. Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul Olt - Sectia a
Il-a civila, de contencios administrativ si fiscal.

PRESEDINTE:

Director C

SECRETAR:
Profesor metodist

Nr.16
Data: 13.03.2025

Str. lonascu, Nr. 38, Slatina, Olt, C.P. 230 081, Romania
Telefon : 0249 406 103 ; Fax: 0249 406 203,
E-mail: ccdolt@yahoo.com ; site: www.ccdolt.ro




